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भाग IIण्ड 3 - - उप- मण्ड (i ) 

PART II - Section 3 - Sub -section (1 ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये साधारण नियम 

जिममें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules (including orders, bye - laws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि, न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( पिधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 3 अगस्त , 1975 
साका०नि० 1556 . - गष्ट्रपति , मविधान के अनुच्छेद 300) के परन्तुक 
धारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करने वा , विदेशी मुद्रा विनियमन 
अपोल बोर्ड के अध्यक्ष के रूप में नियुक्त किए जाने वाले व्यक्ति की 
भर्ती और सेवा की शर्तों को विनियमित करने वाले निम्नलिग्नित नियम 
मनाते है, अर्थात् --- 

__ 1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - - ( 1 ) इन नियमो का नाम विवेशी 
मुद्रा विनियमन अपील बोरं अध्यक्ष (भर्ती और सेवा की शर्ती) नियम, 
1976 है । 


( 2 ) वह व्यक्ति , -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित 

है , विवाह किया है, या 
( ब ) जिसने अपन पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

मिमी व्यक्ति से विमान किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार [ मानाधान हो जाए कि ऐमा विवाह 
से व्यक्ति और विवाह ज । पदाकार का लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो 
बह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 

3 स्वस्थता -- कोई भी फ्ति अध्यक्ष के रूप मे तब तक नियुक्त 
नही किया जाएगा जब तक वह केन्द्रीय सरकार द्वारा इस प्रयोजनार्थ 
गठित चिकिस्मीय बोर्ड द्वारा स्वस्थ भोषित नही कर दिया जाता था 
जय तक वह किमी ममतुल्य प्राधिकारी द्वारा पहले ही स्वस्थ घोषित 
न कर दिया गया हो । 

4 परिवीक्षा - - ( 1 ) अध्यक्ष के रूप में नियुक्त व्यक्ति दो वर्ष 
की अवधि के लिए परिवोभाधीन रहेगा । 

( 2 ) केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति की बणा मे परिवीक्षा की 
अवधि बढ़ा या घटा सकेगी । 

( 3 ) परिवीक्षा की अवधि के दौरान , ऐसा व्यक्ति किसी भी समय 
और कोई कारण बताए बिना अध्यक्ष के रूप मे सेवा से मुफ्त फिया 

जा सकता है । 
( 2747) 


( 2 ) ये गजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 भर्ती के लिए अर्हताए -- - ( 1 ) कोई भी व्यक्ति अध्यक्ष के रूप 
मे नियुक्ति हेतु तब तक अहित नही होगा जब तक - - 


( i ) उसने कम से कम दस वर्ष तक सिषित न्यायिक पद धारण 

न किया हो , या 


( ii ) वह केन्द्रीय विधि सेवा का कम से कम तीन वर्ष तक मवम्य 

( जो श्रेणी 1 से निम्न न हो ) न रहा हो , या । 


( iii ) वह कम से कम दस वर्ष तक अधिवक्ता न रहा हो । 
94 GI/ 76 - 1 
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Provided that the Central Government , if satisfied that such 
inarridge in permissible under the personal law applicable to 
such persou and the other party to the mariage and thcic are 
other grounds for doing, ricmpt sily person from the 
operation of this rule , 


3 . Medical fitness . — No person shall be appointed as Chair 
man unless he is declared medically fit by a Medical Board 
to be constituted by the Central Government for the purpose, 
unless he has already been declared fit by an equivalent 
authority . 


____ 5. वर्गीकरण :-- यदि अध्यक्ष किसी अन्य केन्द्रीय , सिविल सेवा का 
सदस्य नहीं है तो पह साधारण केन्द्रीय सेवा समूह के , राजपत्रित का । 
सवस्य होगा । 

6 वेतन ---- अध्यक्ष का वेतन 3000 १० प्रति मास होगा । 

7 अध्यक्ष की पदावधि --नियम 4 के उपबंध के अधीन रहते 
हुए अध्यक्ष के रूप में नियुक्त कोई भी व्यक्ति पाच वर्प को अवधि 
सक या तब तक जब तक उसकी प्रायु साठ वर्ष की हो जाए, जो भी 
पूर्वसर हो , पद धारण करेगा । 
___ 8 . सेवा निवृत्ति प्रमुविधाए : - - ( 1 ) ऐसा अध्यक्ष , जो अध्यक्ष के 
रूप में अपनी नियुक्ति के ममय , किसी सरकार के अधीन स्थायी 
हैमियत में पेंशनी पद धारण कर रहा हो , अपनी सेवा निवृत्ति के समय 
लागू पेंशन नियमों के अनुसार पेशन का पात्र होगा । 

( 2 ) सेवा अध्यक्ष , जिसको उपनियम ( 1 ) लागू नहीं होता अभि 
दायी भविष्य निधि नियम ( भारत ) 1962 के अनुसार अभिवायी 
भविष्य निधि प्रमुविधामो का हकदार होगा । । 
___ _ 9. सेवा की अन्य शर्ते : - - ऐसी बातों की वामत जिनका उपबंध 
इन नियमो में नहीं किया गया है, अध्यक्ष की सेवा की शर्ते वही होगी 
जो भारत सरकार के तत्ममान हैमियत वाले अन्य कर्मचारियो के लिए 
तत्समय लागू हों । 

10. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो 
कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन निपमो के किसी उपबंध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , भादेश द्वारा, शिथिल कर 
मझेगी । 

11. निर्वचन : - यदि इन नियमों के निर्वचन के संबंध में कोई 
प्रश्न उठता है तो वह केन्द्रीय सरकार को निर्दिष्ट किया जाएगा । 

[फा० सं० ए० 120 19 / 5/ 75- प्रशा० आई० ( आई० ए० ) ] 

पी०वी० स्वग्लू, संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 


4 . Probation . — ( 1 ) Every personi appointed 49 Chairman 
shall be on probation foi a period of two years . 

( 2 ) The Central Government may in the case of any 
person , extend or ieduce the period of his probation 

(3 ) At any time during the period of probation and without 
any reasons being assigned , such person may be discharged 
from service as Chairman , 

5. Classification. The Chairman shall be n member of the 
General Central Service, group A , Gazetted, unless he is at 
member of any other Central Civil Service . 

6 . Pay. — The pay of the Chuirinan shall be Rs. 3 ,000 per 
month. 

7 . Term of office of Chairman - Subject to the provision 
of rule 4 , a person appointed as Chairman shall hold office 
for a term of five years or until he attains the age of sixty 
years, whichever is earlier . 
__ _ 8. Retirement benefits . - ( 1 ) The Chairman who , at the 
time of his appointment as Chainman, was holding a pension 
able post under a Governnient in a permanent capacity 
shall be eligible for pension in accordance with the rules for 
pension Applicable to him at the time of his retirement. 

( 2 ) The Chairman to whom sub - rule ( 1 ) docs not apply 
shall be entitled to Contributory Provident Fund benefits in 
accordance with the Contributory Provident Fund Rules 
(India ) 1962 . 

9 . Other conditions of service . The conditions of service 
of the Chairman in respect of matters for which no provision 
is made in these rules shall be the same as may for the time 
being be applicable to other employces of the Government of 
India of a corresponding status . 

10 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for reason to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons. 

11 . Interpretation. --.If any question arises relating to the 
Interpretation of these rules , it shall be referred to Central 
Government. 

[ F. No. A . 12018 / 5 / 75 - Admn. I (IA )] 
P . V . SWARLU, Jt . Secy. and Legal Adviser 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Legal Affairs) 
New Delhi , the 231d August, 1976 


G . S . R. 1556, - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules regulating the recruitment and condi 
tions of service of the person appointed as Chairman of the 
Foreign Exchange Rogulation Appellate Board , namely : 

1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may 
be called the Foreign Exchango Regulation Appellate Board 
Chairman ( Recruitment and Conditions of Service ) Rules , 
1976 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their Publi 
cation in the official Gazette . 

2 . Qualifications for recruitment. --- ( 1 ) A person shall not 
be qualified for appointment as Chairman unless 

(i) he has for at least ten years held a civil judicial post ; 


or 


(ii) he has been a member of the Central Legal Service 

( not below Grade I ) for at least three years ; or 


नई दिल्ली, 7 सितम्बर, 1976 
साका०नि० 1557. – केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के प्रावेश सं० 27 के नियम 
Bख के खंड ( फ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत 
सरकार के भूतपूर्व घिधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना 
सं० सा० का नि० 1412 तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित 
और संशोधन करती है, अर्थात् :- - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , महाराष्ट्र से संबंधित मद 7 में , 
उच्च न्यायालय ( अपील पक्ष ) से संबंधित उप मद ( क ) के सामने , 
स्तम्भ ( 2 ) की प्रविष्टियों में , ... 
( क ) प्रविष्टि (i) में , “(विशेष सिविल भावेषनों से भिन्न) " 

कोष्ठकों और शब्दों के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएगा , 

प्रर्थात् : 
"विशेष सिविल प्रायवनों, माय -कर अधिनियम , 1961 की धारा 
269ज के अधीन अपीलों , और विदेशी मुद्रा विनियमन , अधिनियम , 


( li) he has been in practice as an advocate for at least 

____ ten years. 
( 2 ) No person ---- 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
( b) who , having a spouse living has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall bo 
eligiblo for appointment as Chairman ; 


- - - - 


- - 


- 
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1973 की धारा 54 और विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम, 1973 

2. कम्पनी कार्य विभाग ( सयुक्त निदेशक ) भर्ती नियम , 1975 
की धारा 2 3डकु. के अधीन अपोलो से भिन्न ) "; 

में , नियम 5 में , " उसके लिए जो कारण है, उन्हें लेखबद्ध करक " 
( ख ) प्रविष्टि (ii ) मे (विशेष गिविल आवेदनो की बाबत में 

शब्दो के पश्चात् “तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके " 
भिन्न ) कोष्टको और शब्दो के स्थान पर निम्नलिखित 

शब्द अन्त स्थापित किए जाएगे । 
रखा जाएगा , अर्थात् : - - 

[ ए० 12011/ 3/ 74 -प्रशा०- ]] 
" (विशेष सिविल पावेदनो , पाय-बर अधिनियम , 1961 की धारा 

पाई० एल० नागपाल , अवर सचिव 
2 .)ज के अधीन अपीला और विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 
1973 की धारा 23 के अधीन अपीलो से भिन्न ) "; 

( Department of Company Affalrs ) 
( ग ) प्रविष्टि ( iv ) मे , “मध्य और पश्चिमी रेलवे " शब्दो के 

New Delhi, the 16th October , 1976 
___ पश्चात् निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् - - 

G .S . R . 1558 . In exercise of the powers conferred by tho 

proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
" पाय- कर अधिनियम , 1961 की धाग 2 ) ज के अधीन अपील 

makes the following rules to amend the Department of Com 
और विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1973 की धारा 54 और pany Affairs ( Ioint Director ) Recruitment Rules , 1975 , 

naincly : 
विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1917 की धारा 23 के अधीन 
अपीले " । 

1. ( 1 ) These rules may be called the Department of Cont 

pany Affairs (Joint Director ) Amendment Rules , 1976 . 
म . फा० 15 ( 1 )/ 72 - न्यायिक ] 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their 
पी० के० का , अतिरिक्त विधि मलाहकार publication in the Official Gazette . 

2 . In the Department of Company Affairs ( Joint Director ) 
New Delhi , the 7th September , 1976 

Recruitment Rules , 1975, in rule 5, after the words " reasons 

10 be recorded in writing ", the words "and after consultation 
G . S . R . 1557. - --Incxercise of the powels confericd by clausc with the Union Public Service Commission, " shall be inserted , 
( a ) of rule8B of Order XXVI ] of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Gov 

[ No. A -12011 /3 / 74- Admn. I] 
ernment hereby makes the following futher amendments in 
the notification of the Government of India in the late Ministiy 

I. L . NAGPAL, Under Secy . 
of Law ( Department of Legal Affairs ) No. GSR 1412 
dated thc 25th November , 1960 , namely : 

वित्त मंत्रालय 
__ In the Schedule to the said notification, in item 7 relating 
to Maharashtra , against sub -item (a ) relating to High Court 

___ ( मार्षिक कार्यविभाग ) 
(Appellate Side ), in the entries in column ( 2 ) . 
( a ) in entry (1 ), for the brackets and words "( excepting 

नई दिल्ली, 23 सितम्बर , 1976 
Special Civil Applications ) ", the following shall be 
substituted , namely : 

साका०नि० 1559. संविधान के अनुसाझेद 299 के खंड ( 1 ) के 

माथ पटित अनुच्छेद 77 के खंड ( 2 ) बारा प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग 
" (excepting Special Civil Applications , appcals under 

section 269H of the Income -tax Act , 1961, and करते हुए राष्ट्रपति इस अधिसूचना द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते 
appeals under section 54 of the Foreign Exchunge 
Regulation Act, 1973 and section 23 EE of the 
Forcign Exchange Regulation Act, 1947)" ; 

भारत सरकार व अन्तर्राष्ट्रीय पुननिर्माण तथा विकास बैंक द्वारा ( छठी 
( b ) in cntry (ii ), for the brackets and words "( except 

दुर -संचार परियोजना ) के लिए किए गए दिनांक 22 जुलाई, 1976 
in respect of Special Civil Application) ", the follow 
ing shall be substituted, namely : 

के उधार करार संख्या 13 1 3- आई०एन० का अनुसरण करते हुए 
" (excepting Special Civil Applications, appeals under सभी प्रार्थना पत्र , प्रमाण पत्र अथवा यह कागजात , मो आवश्यक है 
section 269H of the Income -tax Act, 1961 and 

अथवा संघ की कार्यकारी शक्ति को प्रयोग में लाकर प्रस्तुत किए जाने 
appeals under section 54 of the Forcign Exchange 
Regulation Act, 1973 and section 23 EE of the के लिए अनुमत है , वह निम्नलिखित विनिर्दिष्ट अधिकारियो द्वारा 
Foreign Exchange Regulation Act , 1947 ) "; 

राष्ट्रपति की भोर से प्रस्तुत प्रौर प्रमाणिन किए जाएंगे : 
( c ) in entry ( iv ) , after the words " Central and Western 
Railways " , the following shall be inserted , pamely : 

( i ) निदेशक , ( एम० एम० सी० ) , महानिदेशक डाक व तार , 
" appeals under section 269H of the Income-tax Act, 

शक व सार बोर्ड, नई दिल्ली । 
1961 and appeals under section 54 of the roreign 
Exchange Regulation Act, 1973 and section 23 EF 

( ii ) उच्चतर कार्यकारी अधिकारी, ( उधार और ऋण ) भारतीय 
of the Foreign Exchange Regulation Act, 1947." . 

उच्चायोग , लंदन । 
[ No . F. 15 ( 1) / 72-Judl.] 
P. K . KARTHA , Additional Legal Adviser 

राष्ट्रपति के नाम से और प्रादेश से 

[ सं० एफ० 2( 23)/ 76 --- एफ ०पी० - JI/I )] 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

अरविन्द पति , उप -सचिव 
नई दिल्ली, 16 अक्तूबर, 1976 

MINISTRY OF FINANCE 
साका०नि० 1558 . -- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

( Department of Economic Affairs ) 
द्वारा प्रवस पाक्तियों का प्रयोग करते हुए , कम्पनी कार्य विभाग ( संयुक्त 

New Delhi, the 23rd September , 1976 
निवेशक ) भर्ती नियम , 1975 मे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 

G . S . R . 1559. In exercise of the powers conferred by 
नियम बनाते है , अर्थात् : - - 

Clause ( 2 ) of article 77 , read with clause (i) of article 299, 

of the Constitution , the President hereby makes the follow 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कम्पनी कार्य विभाग ( संयुक्त ing rule , namely : 
निदेशक ) सशोधन नियम , 1976 है । 

All applications, certificates , or other documents required 

or permitted to be exccuted in exorcise of the executive power 
( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । of the Union under the Loan Agreement Number 1313 -IN ; 


- 


- - - - - - -- - - - 
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-- - - - - - - - - - - 
( Sixth Telecommunications Project ) dated the 22nd July , 

( vii ) से पूर्व निम्नलिखित खण्ट अन्त स्थापित किया 
1976 between the Government of India and the Internationnl 
Bank for Reconstruction and Development, shall be executed 

जाएगा , अर्थात् : 
and authenticated on behalf of the President by the officers 
specified below : 

" (vi ) बिकास गमति के अधिवेशन चाय विकास निर्देशक । 
(i) Director , ( MMC ), Director General Post & Tele 
graphs, P & T . Board, New Delhi . 

[ फा सं० I-12013 ( 4 )/ 74 प्लाण्ट ( ए ) 
( ii ) The Higher lxccutive Officer (Loans and Credits ) 
___ High Commission of India , London. 

एम० महादेव अय्यर , अवर सचिव 
By order and in the name of the President. 

MINISTRY OF COMMERCE 
__ [ No. F. 2023 ) / 76- F . B.II / L.] 
ARVIND PANDE, Dy. Secy . 

New Delhi, the 16th October , 1976 


G . S . R . 1560. - In exercise of the power s conferred by sub 
vection ( 1 ) of section 50 of the Ten Act, 1953 ( 29 of 1953 ) , 
the Ten Board hereby makes the following by- laws further to 
amend the Ten Board By - laws, 1955, the same having been 
confirmed by the Central Government as required by sub 
section ( 2 ) of the said section , namely : 


1. (1 ) Thesc by-laws may be called the Tca Bound ( Amend 
nment ) By -laws , 1976. 


(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


2 . In the Ten Board By -laws, 1955, 


वाणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली, 11, प्रमतूबर, 1970 
साका०नि० 1360 . - चाय बोरं, चाप अधिनियम , 1953 ( 1953 
का 29 ) की धारा 50 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत शक्तियो का 
प्रयोग करते हुए, चाय ओई उपविधि , 1955 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित उपविधियां बनाता है, जिसे उक्त धाग की उपधारा 
( 2) द्वारा अपेक्षित केन्द्रीय सरकार द्वारा पुष्ट किया गया है, अर्थात् : 

___ 1, ( 1 ) इन उपविधियो का नाम चाय बोर्ड ( यशोधन ) उप 
विधियां , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन का तारीख को प्रयत होगे । 
2. पाय बोर्ड उपविधियां, 1955 में ,- - 
( क ) उपविधि 2 के खड ( vi ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्त . 

स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : -- 
" ( vin ) विकास समिति से अभिप्रेत है नियमो के नियम 

12 के अधीन नियुक्त विकास समिति , " 


( a ) after clausc ( vi ) of by -law 2 , the following clause 

shall be inserted, namcly : - -- 


" ( via ) Development Committee means the Develop 

ment Committee appointed under rule 12 of the 
Rules ; "; 


( b ) after by-law 3B, the following by-law shall be in 

serted, nimely : --- 
“ 3C . THE DEVELOPMENT COMMITTEE . — The 

Development Committee shall — 


( i) explore the possibility of extension of tea culti 

vation; 


( ii) work out and offect modifications from time to 

time on the development schemes that can be 
implemented for the purposes of extension of 
ten cultivation and for tea promotion. "; 


( ख ) उपविधि उन के पश्चात् निम्नलिखित उपविधि अन्तःस्थापित 

की जाएगी , अर्थात् : -- 
" 3ग - -विकास समिति - - विकास समिति 
(i ) पाय की खेती के विस्तार की संभावना की खोज 

करेगी ; 
( ii ) समय- समय पर , चाय की खेती के विस्तार और चाय 

संबर्धन के प्रयोजनार्थ ऐमी विकास रकीमो, जिन्हें 
क्रियान्वित किया जा सके , में उपान्तरण लाएगी और 

उन्हे निष्पादित करवाएगी " ; 
( ग ) उपविधि 10 के खंड ( ii ) में , "उसरी भारत शब्दो के 

पश्चात् “ या विकास समिति ", शब्द अन्तःस्थापित किए जाएंगे ; 
( घ ) उपविधि 13 के खंछ ( vi ) को खंड ( vii ) के रूप मे 

पुनसंख्यांकित किया जाएगा, और इस प्रकार पुभसंख्याफित खण्ड 


( c ) in clause (ii ) of by -law 10, after the words " North 

India " , the words " or the Development Committee " 
shall be inserted ; 


( d ) clause ( vi ) of by- law 13 shall be re- numbered as 

clause ( vii ) , and before clause ( vii) AS $ 0 re 
numbcied , the following clause shall be inserted , 

namely : - - 
" ( vi ) Meetings of the Development Committee 

Director of Tea Development." 


[ F. No . 1-12013 (4 )/ 74 Plant( A )] 
S . MAHADEVA IYER, Under Secy . 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

(स्वास्थ्य विभाग ) 

मई दिल्ली , 18 अक्तूबर, 1976 
सा - का०नि० 1561. — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा जवाहर लाल स्नातकोसर 
चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान, पाण्डिचेरी में वैज्ञानिक अधिकारी-सह-प्रशिक्षक के पद की भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, नामतः -- 

1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ : - - 1. ये नियम जवाहर लाल स्मातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसंधान संस्थान पाण्डिचेरी ( वैज्ञानिक अधिकारी 
सह- प्रशिक्षक ) भर्ती नियमावली 1976 कहे जाए । 

2 . ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होगे । 


- - -- - 


- - 


[ भाग JI - खण्ड 301 भारत का राजपत्र : नवम्बर 6, 1978/ कार्तिक 15, 1888 
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2. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : -- पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में 
निर्दिष्ट हैं । 

3 भर्ती की विधि , आयु सीमा , प्रहेनाये आदि :- - उक्त पदों पर भर्ती की विधि , प्रायसीमा, महतायें तथा अन्य बातें वही होंगी जमा कि उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 मे निर्दिष्ट हैं : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये मामान्य प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष 
प्रवर्गों के व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती के लिये निर्धारित अधिकतम आयु सीमा शिथिल की जा सकती है । 

4. अनहप्ता : कोई व्यक्ति - - 


( क ) ओ किसी ऐसे भ्यक्ति से विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता/करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , 

अथवा ( ख ) जो व्यक्ति एक पति एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा 

फरसा /करती है, सेवा में नियुक्त होने का पान नही है/होगा : 
परन्तु, केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्त्रीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के अन्य प्राधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


5. छूट देने की शक्ति ----- जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना प्रावश्यफ या उचित है यहां यह संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से और लिखित कारणो के प्राधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबधित व्यक्तियों को इन नियमो के किसी उपबन्ध से छूट दे 
सकती है । 

6. व्यावृत्ति :- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर आरी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा 
विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमो की किसी बात का प्रभाव 
मही पड़ेगा । 


अनुसूची 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद घाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 
प्रायु सीमा 

महताएं 


45 


सेलेक्शन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग ख राजपत्रित 


वैज्ञानिक अधिकारी- 4 

सह- प्रशिक्षक 
शरीर क्रिया 
विज्ञाम - - 1 
जैव रसायम - - 1 
सूक्षम जीव विज्ञान - 1 
पौषष शास्त्र - -- 1 


650 - 30 - 740 - 35 

810 - ६०रो० - 35 
880 - 40 - 1000 
वरो० - 40 -1200 
रुपये 


पा 


3 5 वर्ष से अधिक नहीं अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए शिथिल विद्यालय से शरीर त्रिन्या 
नीय ) * 

विज्ञान/ जैव रसायम / सूक्ष्म 
*टिप्पणी :--- पायु-सीमा जीव विज्ञान /प्रौषध शास्त्र 

निर्धारित करने की (पद की अपेक्षानों के अनुसार ) 
अर्हताएं , परीक्षण में कम से कम द्वितीय श्रेणी 
तिथि भारत के अंदर की मास्टर डिग्री अथवा 
रह रहे अभ्यार्थियों समझक्ष । 
से पर्थना पत्र स्वी - ( 2 ) किसी सफमीकी संस्थान अथवा 
कार करने की अंतिम प्रतिष्टित प्रौद्योगिक संस्थान 
तिथि होगी ( अण्ड . से सम्म प्रयोगशाला में 
मान तथा निकोबार उत्तरदायी पद पर 2 वर्ष का 
द्वीप समूह तथा लभ अनुभव । ( अन्यथा सुयोग्य 
वीप को छोड़कर ) अभ्यार्थियों के मामले में 

विशेषकर अनुसूचित जाति / 
अनुसूचित जन जाति से 
संबंधित अभ्याथियों के मामले 
में अनुभव संबंधी प्रईतायें 
संघ लोक सेवा प्रायोग के 
विवेक पर शिथिलनीय ) । 


_ 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 
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क्या सीधे भर्ती किये परिवीक्षा की भर्ती की परति मा भर्ती सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि कोई विभागीय वे परिस्थितियां जिन 
जाने वाले व्यक्तियो अवधि , यदि कोई होगी या प्रोन्नति द्वारा या स्था - भर्ती की दशा में ये ग्रेड जिनसे प्रोन्नति ममिति हो मे भर्ती करने के लिए 
के लिए विहित प्रायु हो । 

न्तरण द्वारा नया विभिन्न पद्ध- प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया तो उसकी संग्खना । संघ लोक सेवा आयोग 
और शैक्षिक प्रर्हताए तिया द्वारा भरी जाने वाली भाएगा । 

से परामर्श किया 
प्रोन्नतो की दशा में रिक्तियों की प्रतिशतता । 

जाएगा । 
लागू होगी ? 


8 


10 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


पायु - - मही 
शैक्षिक प्रहनाए -- - हा 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर पदोन्नति . 

वर्ग ख विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
गीधी भर्तीद्वारा डिमोनस्ट्रेटर्म जिनकी नियमिन प्राचार पदोन्नति ममिति ( परामर्श मे छूट ) 
पर नियुक्ति के बाद अपन ग्रेड में 3 का गठन - - 

विनियम , 1958 
वर्ष की मेवा हो । 

1. अपर महानिदेशक , के अधीन यथापेक्षित । 

स्वास्थ्य सेवा 
महानिदेशालय -~ 
अध्यक्ष 
2. निदेशक , प्रशासन 

एव मतर्फता , स्वा० 
से० महानिदेशालय - - 

सदस्य 
3. उप -महानिदेशक 

स्वा० सेवा महा 
निदेशालय - -- 

मदस्य 
4. उप -निदेशक प्रशा 

सम स्वा० से० 
महानिदेशालय-- - 
मदस्य- सचिव 


[ सं० ए० - 1 2018/ 2/ 73 -एम० ई० ( पी०जी० ) ] 

टी० के० वास, अवर सचिव 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 

( Department of Health ) 
New Delhi, the 18th Octobor, 1976 


CS. R . 1561 - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Scientific Officer -cum - Tutor in the Jawaharlal Institute of Post 
Graduate Medical Education and Research , Pondicherry , namely : 

1. Short title and commencement :- ( 1) Those rules may be called the Jawaharlal Institute of Post Graduatc Medical Education and 
Rescarch , Poudicherry ( Scientific Officer -cum- Tutor ) Recruitment Rules , 1976 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

Number classification and scale of pay : - The numbor of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to those rules. 

Method of recruitinent . nge limit , qualications , etc. : -- The method of recruitment , age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columus 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be relaxed in the case of Scheduled Castos, tho Scheduled 
Tribes and other special categorics of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to tine in this 
regard . 

4 . Disqualification : - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living, or 
(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriago with any person , 
shall be eligiblo for appointment to the sald post : 

Provided that the Central Government may , if satisfiod that such marriage is perinissible under the porgonal law applicable to such 
person and the othor party to the marriage and that there are othor grounds for so doing exonipt any person from the operation of this 
rulc . 

5 . Power to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order , for rea 
sons to be recorded in writing, aod in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provision of these rules with 
Te poct to any class or category of persons. 

6 . Saving : - -Nothing in these rules shall affect reservations and otlier concossions requirod to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issucd by the Central Government from time to 
timo in this rogard . 
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PT 377 ; tel , 1976 / 518 . 15 , 1898 

- - - - - -- - - - - - 
SCHEDULI: 


- - - -- 


- 


Name of l ost 


No. of Classification 
Posts 


Scale of pay 


Agc limit for 
direct recruit 


Educatwal & other qualifica 
Lions required for direct recruits 


Whethier 
selection 
Post or 
non 
selection 
Post 


* ** 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


T - 


- 


2 


4 


- 


- 


Solection 


Sciontific Officer 
Cunr- Tutor 
Physiology - 1 
Biocheinistry - 1 
Microbiology - 1 
Phamacology - 1 , 


Genoral Central Rs. 650 - 30 -740 - 35 - 
Service , Group 810 - EB - 35 -880 -40 
B Gazelted 1000 -EN - 40 - 1200 


- - - - 

- 
Not exceeding 
35 yours (relax - 
able ( or Govern 
inont servants ) * * 
* * NOTI : - The 
crụcial date for 
determining the 
Age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
in India (Other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). 


- - - - - 

- - - 

7 

- - 
- - - - 

- - - - 
Essential : 
(1) At least Second Class Mas 

ter s degree in Physiology / 
Biochemistry / Microbiology / 
Pharmacology (according to 
the requirements of the post) 
of a recognisod University 

or equivalent . 
(li) 2 Years experienco in a 

responsible capacity in 2 
Laboratory attachoci to a 
technical Institution or a 
reputed industrial concorn . 
( Qualifications relaxable at 
the Union Public Servico 
Commission s discretion in 
case of candidatos otherwise 
well qualificd ; in particular 
the qualifications regarding 
experience is relaxable in 
case of candidates belonging 
to tho Scheduled Castes or 
the Scheduled Tribes ). 

- - 


- - 


-- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in inaking recruitment 


Whothor age and Poriod of 
educational quali- probation , 
fications pros - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the casc of pro . 

inotees 


Method of recruitment In case of recruitment by If a DPC exists 
whether by direct recruit - promotion deputation / wliat is its 
mont or by promotion transfer , grados from which composition 
or by doputation / trang - promotion deputation /trans 
fer & porcontago of the fer to be made 
vacancies to be filled by 
various methods 


- 


2 years 


Age : No 
Educational qua 

lifications : Yes 


10 11 12 

13 

- - - - - - - - - 
By promotion , failing Promotion : 

Group B As required under tho 
which , by direct re- Demonstrators with 3 years Departmental Union Public Service 
cruitment. service in the grado rendered Promotion 

Commission (Exemp 
after appointment thereto Committec tion from Consulta 
on a regular basis 

consisting of - tion ) Regulations, 
1 . Additional 1958 . 
Director 
Genoral , 
Directorate 
General of 
Hсalth Services 
Chairman . 
2 . Director of 
Administration 
and Vigilance , 
Directorate 
General of 
Health Services , 
Member , 
3 . Deputy Direc 
tor -General, 
Directorato 
General of 
Hoalth Services , 
Member 
4. Deputy Dirọc 
tor, Administra 
tion , Directorate 
Gonoral of Health 
Sorvicos - Membor 
Secretary , 


- 


- 


- 


[No. A . 12018 /2 /73 -ME(PG )] 

T. K . DAS, Undor Socy . 


-- - 


- 


- 
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सा० का०नि० 1362. - - राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा पदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए सरकारी चिकित्सीय भण्डार डिपो 
में समूह क पदो पर भती पति तो विनियमित करने वाले निम्नलिखिा निगग बनाते है अग -... 

1. गंक्षिप्त नाम और प्रारभ :---- ( 1 ) इन नियमो का नाम सरकारी चिकिस्मीय भण्डार मंगठन जीव विज्ञान प्रयोगशाला ( समूह क पद ) भर्ती 
नियम , 1976 है । 

( 2) ये राजश्व में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

? मम्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -~- उक्त पदों की गंख्या , उनका वर्गीकरण और उनके घेतनमान वे होगे जो उक्त अनसुषी के मताभ 2 मे 4 
नक मे विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती के पति, आयुसीमा और प्रहंताएं प्रादि :-.- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, प्रायुसीमा, अहंताएं और उनसे संबधित अन्य बाते वे होगी 
जो उक्त अनुसूधी के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. मिरर्हताए : --यह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है, 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है , 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के फिमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पयो की मामत , 
मावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति :-. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय -समय पर निकाले गये आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करमा 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन अथवा 
अचयन पद 


सीधी भर्ती किए जाने सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु-सीमा 


2 


5 


1 
1. निदेशक 


3 
साधारण केन्द्रीय सेवा, 1300- 50-1700-रु० चयन 
ममूह क 

( पुनरीक्षित ) 


45 वर्ष से अनधिक पावश्यक । 
( मरकारी सेवकों के ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की रमायन विज्ञान 

या जैव रसायन या मौषध 
रसायन या भेषज गुण विज्ञान 
या जीवाणु विज्ञाम या औषधि 
निर्माण विज्ञान में एम० एम० 

मी० की उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) पौषधि परीक्षण और उनके 

मामकीकरण में तथा प्रकाशनों 
सहित अनसंधान कार्य में 10 
वर्ष का अनुभव, इसके अंतर्गत 
अनुसंधान में निर्देश देने की 

योग्यता भी हो । 
( अर्हताएं अन्यथा सुपहिस अभ्यर्थियों 

की दशा में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल 


नीय ) 


पांछनीय । 
( i ) रसायन विज्ञान या जैव रसा 

यन या औषध रसायम 
या भेषज गुण विज्ञान या 
जीवाणु विज्ञान में डाक्टरेट 

की उपाधि । 
( ii ) प्रशासनिक अनुभव और प्रयोग 

शाला के गठन की क्षमता । 
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सीधी भर्ती, किए जाने परिसीमा की अवधि भी की पति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रति कोई हो या पोन्नति या प्रतिनियुक्ति स्था - भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे समिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्ध - प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक प्रतिाए तियों द्वारा भरी गाने वाली जाएगा की जाएगी 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोग्नसि यी दशा में 

रिक्तियों का प्रतिपात 
लाग होंगी या नहीं 


- 


- - - - - 


- - - -- 

10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


मही 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर प्रोन्नति : 

समूह क विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग 
सीधी भर्ती द्वारा । 

(i ) महायक निदेशक ( जीवाणु प्रोन्नति समिति ---- (परामर्श से छूट ) 
विज्ञान ) ; और 

1. सवस्य संघ लोक विनियम , 1958 के 
( ii ) सहायक निदेशक ( पौषधि सेवा आयोग अध्यक्ष अघीन यथाप्रपेक्षित । 

निर्माण विज्ञान ) जिन्होने उस 2. संयुक्त सधिष 
श्रेणी में नियमित आधार पर 5 सदस्य 
वर्ष की सेवा की हो । 

3. महानिदेशक स्वा 

स्थ्य सेवायें 
सदस्य 
4. निदेशक प्रशासन 

और सत्तकर्ता स्वास्थ्य 
सेवा महानिदेशालय 
सवस्य सचिव । 


2. सहायक निदेशक 
( जीवाणु विज्ञान ) 


1 साधारण केन्द्रीय सेवा 

समूह क 


1100- 50- 1600 रु . लागू नही होता 

( पुनरीक्षित ) 


40 वर्ष से अनधिक मावश्यक : 
( सरकारी सेवकों ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
के लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की जीवाणु विज्ञान 

या सूक्ष्मजीव विज्ञान में 
एम० एस० सी० की उपाधि 

या समतुल्य । 
(ii ) जीवाणु विज्ञान और सूक्ष्मजीव 

विज्ञान में अनुसंधान विश्लेषण 
और परीक्षण का 7 वर्ष का 
अनुभव जो प्रकाशित लेखों ( पेपर्स ) 
द्वारा यथा साक्ष्यित हो । इन 
7 वर्षों मे कम-से -कम दो 
वर्ष का अनुभव एन्टीबायोटिक्स 
और विटामिनों में अनुसंधान 
पौर सूक्ष्मजैविकी विश्लेषण 

में पृषकतः होना चाहिए । 
( अन्यथा सुयोग्य अभ्यर्थियों की दशा 
में महताएं संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेकानुसार शिथिल 


नीय ) 


10 


12 


13 


सा नही होताहोती 
मीसाराला 
ही होता 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 


संघ लोक सेवा आयोग 

(परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के मधीन यथा 
अपेक्षित । 
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. 


. 


_ _ _ - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - . . - - - 


- - - 


- 


- 


3. सहायक निदेशक 
( भेषजगुण विज्ञान ) 


- - - - - - - -- 
1 माधारण केन्द्रीय सेवा 1100- 50-1600 % लाग नाही होता 
समह क 

( पुनरीक्षित ) 


- . - ~ - ~ - . . - - 
40 वर्ष से अधिक प्रावश्यक 
( मरफारी सेवको के (i ) किमी मान्यता प्राप्त विएन 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय की भेषजगुण पिशाम 

या शरीरक्रिया विज्ञान या 
औषध निर्माण विज्ञान में 
एम० एस-मी० की उपाधि या 

ममतुल्य । 
( ii ) भेषजगुण विज्ञान मे अनुसधाम 

और विश्लेषण परीक्षण का 
7 वर्ष का अनुभव जो 
प्रकाशित लेखों ( पेपर्स ) द्वारा 
यथा माक्ष्यित हो । इम 7 
वर्षों में से कम से कम 2 वर्ष 
का अनुभव अनुसंधान और 
विश्लेषण परीक्षण में पृषकत . 

होना चाहिए । 
( भहसाए अन्यथा सुअहित अभ्यार्थियों 
की दशा में संघ लोक मेवा 
प्रायोग के विवेकानुमार शिथिल 
नीय ) 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


89 
- -- - - । - - - - - - - 


10 


- - 
1 ] 


12 


13 


. - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


वो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा 


लाग नही होता 


लाग नहीं होता 


संघ लोक सेवा मायोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अधीन यथा 
पेक्षित । 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


[स० ए- 120 18/1/ 75- डी० एण्ड एम० एस०] 

जी० पचापकेशन , प्रवर सचिव 


G. S . R . 1562 . --In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to Group A posts in the Government Medical Storcs Organisation , namely :-- 

1. Short title and coinmoncoinent : - (1) Those rules may be called the Government Medical Storos Organisation Biological Labora 
tory (Group A posts) Recruitment Rules , 1976 . 

(2 ) Toy shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Number , classification and scale of pay : - The number of the said posts, their classification and the scale of pay attached thoreto 
shall be as specified id columns 2 to 4 of the Schedule appended to these rules . 

3 . Method of recruitment, age limit , qualification otc .- The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters re 
lating to the said posts shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualifications : - No person : 
(a ) who has ontered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to any of 
the suid post : 

Provided that the Central Governmont may, if satisfied that such marriage is perimissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt any person from the operation of this 
rule . 

5 . Power to relax : - . Where the Central Government is of opinion that it is necessary or oxpedient so to do, it may , by order . for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , rolax any of the provisions of these rulos 
with respect to any class or category of persons for posts . 

6 Savings -- Nothing in these rules shall affect roservations and other concossions required to be provided for the Scheduled Castes . 
the Scheduled Tribes and other special categories of personsin accordance with the orders issued by the Central Government from timo to 
timo in this rogard , 
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SCHEDULE 
Rocruitment rules for the post of (i) Director ( ii ) Assistant Director (Bacteriology ) and (iii ) Assistant Director ( Pharmacology) 

for Biological Laboratory & Aniinal House in Medical Store Depot, Madras 


Tu 


- 


- 


- - 


- 


Nanie of post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


- - - - - - - -- - - - 
Educational and other qualifica 
t ions required for direct recruits 


direct rocruits 


Whether 
selection 
post or 
non 
seloction 


post 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 
5 


- - 


- 


2 - - 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


1 . Director 


General Contral Rs. 1300 - 50 -1700 
Service , Group revised 


Selection 


Not oxceeding 
45 years ( Re - 
laxable for Go 
vornient 
servants) 


- - - - - - - - - - - 
Essential : 
(1) M .Sc. Degree in Chemistry 

or Bio -Cheinistry or Phar 
maceutial Chomistry or Phar 
macology or Bacteriology or 
M . Pharnı, of & rccognised 

University or equivalent . 
(l ) 10 years experionce in drugs 

testing and standardisation 
and research (qualification 
relaxable at the discrotion of 
the Union Public Service Com 
mission in case of candidates 

otherwiso well qualified ) . 
Desirable : 
(1) Doctorate Degree in Chemis 

try or Biochemistry , Pharina 
ceutical Chemistry or Phar 

inacology or Bactoriology . 
(ii) Administrativo experience 

and ability in Laboratory or 
ganisation . 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - 


- - - - - - 
Method of recruitnient In case of recruitment by 
whether by direct recruit- promotion /deputation or 
ment or by promotion transfer , grades from 
or by deputatlon /trans - which promotion /deputa 
fes & percentage of the va . tion /transfer to be made 
cancies to be filled by 

variousmethods 


- - - - - - 
If a DPC exists 
what is its com 

position 


Whether age and Period of 
cducational qua - probation , 
lification pres - if any 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of pro 

moteos 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 

in making rectt . 


- 


- - 


- - 


- - 


13 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


No. 


2 years 


- - - - - 

- - - - - - - 
10 

12 
- - - - - - - - - - - 

- 
By promotion failing Promotion : 

Group A 

As requred under the 
which , by direct rc . (i) Assistant Directors ( Bac - Group Dopart Union Public Service 
cruitment. teriology ) and 

glal Promo. Commission ( Excnip 
(ii) Assistant Director (Phar - tion Committec . tion from Consulta 

macology ) with 5 years 1 . Mainber, tion ) Regulations , 
regular servico in the Union Public 1958 . 
grade. 

Service 
Commission 
Chairman . 
2 . Joint Secre 
tary ---Mumber . 
Director General 
of Health 
Serviccy 
Member . 
4 . Director 
(Administration 
and Vigilance ) 
Directorate 
Ginal of 
Health Ser 
vices - 
Member 
Secrotery. 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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23so 
2 . Assistant 

Concral Central Rs. 1100 - 50 - 1600 Not appli- Not exceeding Essential : 
Director Service Group revised 

cablo 40 years (Re (1) M .Sc. Degree in Bacteriology 
(Bacteriology ) 

laxable for 

or Microbiology of 2 re 
Government 

cognised University or cqui 
gervants ) . 

valent. 


( 11 ) 7 ysars experience of rusearch 

anzlysis and testing in Bac 
tariology and Microblology 
as avilonood by published 
papers . Of tho total 7 years , 
at least 2 years experienco must 
bo in research and microbio 
logical analysis of antibiotics 
and Vitamins separately , 
( Qualifications relaxablo at 
the discretion of Union Public 
Service Commission in case 
of candidates otherwise well 
qualited ). 


Essential : 


3 . Assistant 

Director 
(Pharmacology ) 


Geno al Contral Rs, 1100 - 50 - 1600 . 
Service 

(Revised .) 
Group A . 


Not 
applicable. 


Not exceeding 
40 years 
(Relaxable for 
Govornmont 
Servants ). 


(i) M . Sc . Degree in Pharma 
cology 

Or 
Physiology or M . Pharmacy 
of a recogalsed University 
or equivalent. 


( ii ) 7 years (experience in regearch 

and analysis tosting in phar 
macology as evidenced by 
Published papors. Of the total 
7 years , at least 2 years ox 
perlonco must bo in research 
and analysis testing sepa 
rately ). 


(Qualifications relaxable at tho 

discrotion of Union Public Ser 
vico Commission in caso of 
candidates otherwiso well quali 
fled ). 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recrut 

ment. 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By diroct recruitment 


Not applicablo 


Not applicablo 


As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta , 
tinn ) Regulations, 

1958 
A requirod under tho 

Union Public Sorvice 

Commission . 
( Exemption from consul 

tation ) Regulation , 
1938 . 


(No. A -- 12018 /1 /75- D & MS] 
G . PANCHAPAKESAN , Under Socy . 


विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग 

Hof famefi, 18 9 47, 1978 
Tomatofio 1563 .-- Eufer, sifuri ATHEE 309 qerg TCT TETT uffiret Pity * * gg , fart of stafferat fermentat 
में परियोजना अधिकारी ( नव ऊर्जा स्रोत ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् .-- - 

1. संक्षिप्त माम मौर प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम -- विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग परियोजना अधिकारी ( मव ऊर्जा लोस ) भर्ती 
fituts 1978 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 


2 . IIT 


, 1977, गार्तिक 15, 1808 
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( 2 ) ये राजपा में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


2 पब सख्या , वर्गीकरण और वेतनमाम - - उक्न पद की सख्या , उसफा यकिरण और उसका वेतनमान ये होगे जो इनसे उपराबद्व अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक म विनिविष्ट है । 


3 भर्ती की पद्धति, पायु-सीमा और पहनाएं मावि - - उपर पद पर भर्ती की पद्धति, मायु-मीमा , महता प्रौर उगसे समधित अन्य घाते ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

4 निरर्हसाएं : - वह व्यक्ति - - 


( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से , जिपका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जोवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न मही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का मपाधान हो जाये । कोमा विवाह ऐम व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अनुजे य 
है पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है, वहा वह , उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेख पर करफे तथा सघ लोक सेवा भायोग से परामर्श करके, इन नियमो के किसी उपबध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबस, प्रादेश द्वारा , 
शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यायत्ति - - इन नियमो की कोई भी बाप्त ऐसे आरक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबध मे 
समय-समय पर निकाले गए प्रावेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उगबध करना भगेक्षित 


अनुसूची 
विज्ञान और प्रोद्योगिक विभाग में परियोजना अधिकारी ( मद उर्जा स्रोत ) के पद के लिए भर्ती नियम 


- 


- --- - 


- 


- - - 


- - 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो 
का संख्या 


चयन पद प्रपया सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
चयन पर वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिन और अन्य अर्हताए 

मायु सीमा 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


परियोजना अधिकारी एक 
( नय ऊर्जा स्रोत ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा 2000 - 125/ 2 - 
समूह क राजपत्रित 2500 50 


- - 
50 वर्ष से अधिक प्रायश्यक ..... 
( सरकारी सेवको ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विषय 
के लिए शिथिल - विद्यालय से भौतिक विज्ञान 
मीय ) 

रसायन विज्ञान या वैयुत / यानिक 
टिप्पण - -मायु सीमा रसायनिक इजीनियरी मे कम से 

प्रयधारित करने की कम विसीय श्रेणी मे , मास्टर 
तारीख भारत के की उपाधि या ममतुल्य । 
पभ्यर्थियो ( उम से ( ii ) रकेतर ऊर्जा स्रोतो घे 
भिन्न जो अम्बमान विकास क्षेत्र में और सौर ऊर्जा 
और निकोबार द्वीप पचनक्ति धन सेल, भूतापीय 
समूह पौर लक्षद्वीप कर्मा आदि के क्षेत्र में सहयारी 
मे रहते है ) से रूपान्तररा । पद्धतियो के विकास 
मावेदन प्राप्ति की के क्षेत्र में किसी औद्योगिक 
अन्तिम तारीख अनुसधान/ शैक्षिक सस्था मे 12 
होगी । 

वर्ष का मनुसधान /विज्ञापन/ विकास 
कार्य का अनुभय , जिसमे से 
कम से कम पाच वर्ष का अनुभव 
ऊर्जा अनुसंधान , विघास और 
पाणिज्यिन उपयोगी ने क्षेत्र में 
पर्यवेक्षी पौर निवेशहीय हैसियत 

का होना चाहिए । 
- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 
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- 


- 


- 


- 
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- 
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7 
( अर्हताए अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्थियो 

की दशा मे सघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल 
नीय , विशेष रूप से मनुसूचित 
जातियो, अनुसूचित जनजाति के 
मभ्यथियों की दशा में अनुभव 

सम्बन्धी महता शिथिलनीय है ) 
वाछनीय : 
( i) विशेषज्ञता के क्षेत्र में डाक्टर 

की उपाधि । 
( ii ) अनुसधान और विकास परि 

योजनाओं के मूल्याकन , मानीटरन 
और वाणिज्यिक उपयोजन का 

अनुभव । 
(iii ) प्रौद्योगिक अनुभव । 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- -- 


- - -- - - 


- 


- - - - - 


- - - 


सीधे भर्ती किए जाने परीवीक्षा की 
वाले व्यक्तियो के प्रवधि , यदि 
लिए विहित आयु और कोई हो 
शैक्षिक प्रर्हताएं प्रोन्नति 
की दशा में लागू होंगी 
या नहीं 


भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है , तो उसकी परिस्थितियों में संष 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना 

मोक सेवा प्रामोग से 
पतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा की जाएगी/किया जायगा 

परामर्श किया जायेगा 
रिक्तियों का प्रतिशत 


- -- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


11 


12 


13 


• - 


- 


- - 


- 


10 

13 
लागू नहीं होता दो वर्ष सीधी भर्ती द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नही होता स्तम्भ 10 के साथ 
पर स्थानान्तरण (जिसमें ( इसमे अल्पकालिक संविदा भी सम्मि 

पठिप्त , संघ लोक 
अल्पकालिक संविधा भी सम्मि - लिप्त है ) केन्द्रीय सरकाराराज्य 

सेवा प्रायोग ( परा 
लित है ) द्वारा प्रत्येक अवसर सरकारों/विश्वविद्यालयों/ मान्यता 

मर्श से छूट ) विनि 
पर भर्ती की पद्धति का प्राप्त अनुसंधान और वित्तीय सग 

यम , 1858 के 
विनिश्चय सप लोक सेवा ठनो / पब्लिक सैक्टर उपक्रमों के 

प्रभीन यमापेक्षित 
प्रायोग के परामर्श से किया अधीन सदृश पद धारण करने वाले 
जायेगा । दोनो मे से किसी अधिकारी या ऐसे अधिकारी ,जिन्होंने 
भी दशा में चयन प्रायोग ही 1500- 2000 ८० ( पुनरीक्षित ) 
करेगा । 

वेतनमान में कम से कम पधि 
वर्ष सेवा की हो और जिनके 
पास स्तम्भ 7 के अधीन सीधे 
भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए विहित अर्हताए हो । 
टिप्पण : प्रतिनियुक्ति संविवा की 

अवधि मामान्यतः पाच वर्ष से अधिक 

नही होगी । 
- - - - 

__ - - - - - - - . - . 

[ फा० स० ए०- 1 2018/ 3/ 75-प्रशा० 1 ] 

एम० एल० मेहदीरत्ता , अवर सचिव 
DEPARTMENT OF SCIENCE AND TECHNOLOGY 

New Delhi , the 18th October, 1976 
G . S . R . 1563. - In exercise of the powers conferred by the provisolo article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of reciditment to the post of Project OMcel (New Energy Sources) i the Deparlment of Science 
and Tochnology , namely : - - 

1. Short tiile and cominencement :- (1) These rules may be called the Department of Science and Technology ( Project Officer 
(New Energy Sources )] Recruitment Rules, 1976 . 


[ PT ? II . 408 3 (1) ] 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Numbei of post, classification and scale of pay . .. The dumher of the suid post, its classification and the scale of pay attached 
thoreto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to tlicse rules . 

3 . Method of recruitmont, age liinit and other qualifications : - Tho method of recruitment, age limit, qualifications and other 
inatters relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4 . Disqualifications : - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having spouse living, or 


(h ) who, having spouse living, has entered into or contructed a marriage with any person , 
shall be cligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to tho marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Power to relax : -- Where the Central Government is of opinion that it is nocessary or expedient so to do, it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of thoso rulos 
with respect to any class or category of persons. 


6 . Savings : -- Nothin in those rules shall affect reservations and other concessions required to be providod for tho Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Governorent from tims 
to time in this regard . 


SCHEDULF 
Recruitment rules for the post of Project Officer (New Energy Sources) 


Name of Post 


Number 

of 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 

diroct recruits 


Educational and other qualificas 
tions required for direct recruit 


post 


Whethor 
solection 

post 
or non 
solection 

post 


1 


5 


Onc 


Project Officer 
(New Energy 
Sources) 


General Contral Rs. 2000 -125 /2 - 2500 
Servicc, 
Group A , 
Gazotted 


Not 
applicablo 


Not exceeding 
50 ycars . 
(Relaxable for 
Government 
sorvants ), 
Note The 
crucial date for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 
dato for recoint 
of application 
in India (other 
thon Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweop ), 


Essential : 
(1) At least a Socond Class Mas 

ter s Degree in Physics/ Cho 
mistry or in Electrical/Mecha 
nical/Chemical Engineering of 
a recognised University or 

equivalent. 
( ii ) 12 years rosearch /design / deve 

lopment experience in an 
industrial/resoarch / academic 
institution in the field of 
development of non 
conventional energy sources 
and associated Conversion 
Systems in the arcas of solar 
onergy , wind power , fuel 
colls , Geo - thermal energy 
etc , of which at least 5 years 
should have been in a Super 
visory and directing capacity 
in the fields of rosearch , 
development and commercial 

application of energy . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwiso well quali 
fied ; in particular the qualifica 
tions regarding experience is 
relaxable in case of candidates 
belonging to Scheduled Castos 

or Scheduled Tribes ). * 
Dosirablo : 
(1) Doctorate degree in the field 

of specialization 
(li) Exporionce in evaluation , 

monitoring and commercial 
oxoloitation of Research and 

Development Projects . 
( iii) Industrial experience . 


· 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 
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Whether age and 
educational 
qualification 
prescribod for 
direct recruits will 
Apply in the caso 
of promotees 


Period of Method of rocriitinent la ciss of recrul: inint by If a DPC oxists Circu natancy in which 
probation , whether by direct incruit. pronotion /deputation or what is its UPSC is to hs consults 1 
if any ment or try pro notion transfor, grides from which composition in making recruitment 

or by deputation pro notion /deputation /transfer 
transfor & percentage of to bo mado 
the vacancies to ho filled 
by variousmethods 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


Ai roliurst unter the 

Union Priblic Sorvice 
Corn nisslon ( Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations, 
1958, read with column 
10 . 


By diroct recruitment or Transfor 01 de nitglior (17 - Not applicable 

by transfor on deputa - cluding short- term contract ): 
tion (including short- Officerz holding analoguous 
term contract ), the posts or with at least 5 
method of recruitment ye irs service in post in the 
to bo decided on each scale of Rs. 1500 - 2000 (re 
Occasion in consulta vised ) or equivalent undor 
tion with the Union the Central Government/ 
Public Service Com State Governments/ Univer 
mission selection in sities /Recognised Research 
cither case to be made and Developm- nt Organi 
hy the Commission , sations / Public Sector Un 

dortaking and possessing 
the qualifications for direct 

recruits under column 7 . 
Note : The Period of deputa 

tation/contract shall ordt 
narily not excoed 5 years 


[ F. No. A. 1201813/ 75- Admn. I] 
S. L. MEHNDIRAT TA, Under Secy 


मई दिल्ली , 20 अक्तूबर , 1978 


साका०नि० 1564. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए विज्ञान और प्रोद्योगिकी विभाग 
के अधीन भारतीय वनस्पति सर्वेक्षण में भारी यान चालक के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं 
अर्थात :- - 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ---- ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम भारतीय वनम्पति सर्वेक्षण ( भारी यान पालक ) भर्ती मिग्रम , 1978 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


प्रमुसूची 


2. सख्या , वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उमका घेतममान पे होगे जो इससे उपाय 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्विष्ट है । 


मी की पद्धति, प्रायु-सीमा और अन्य अर्हताएं : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , प्रहंताएं और उमसे संबंधित अन्य वार्ने ये होंगी जो 
पूर्वोक्त मनसूची के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिविष्ट है । 


4 निरर्हताएं ---वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या । 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
प्रमज्ञेय है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजप हैं तो यह पिसी व्यक्ति को धम निगम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति - -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहां वह, उमके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमो के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बाबत आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


6 व्यायत्ति ---इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
मयंध में समय -समय पर निकाने गए आदेश के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों पौर अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमंध 
करना अपेक्षित है । 


(भाग I-अण्ड skiya 


[ भाग II - खण्ड ( i) ] 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 6, 1978 / कार्तिक 15, 1898 


2763 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पवों की 
संख्या 


अनुसूची 
भारतीय बनस्पति सर्वेक्षण में भारी यान चालक पद के भर्ती नियम 
वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए जाने मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 

आयु सीमा 


- 


- 


__ 1 


2 


3 


- 


- 


- - 


- 


- 


भारी यान चालक 


1 


चयन । 


प्रलिपिकवर्गीय , अराज - 320- 6 - 326- 8- 390 - 
पत्रित , समूह ग 10- 400 रु० 


30 वर्ष ( सरकारी ( 1 ) भारी मोटर यानों के लिए विधि 
सेवकों के लिए 35 मान्य चालन अनुशप्ति होनी चाहिए । 
वर्ष तक शिथिल - ( 2 ) 3 से 5 टन और उससे ऊपर 
नीय ) प्रायुसीमा की क्षमता के भारी यानों की 
अवधारित करने के बावत पूर्वतन चालन अनुभव 
लिए निर्णायक ( इस बात के अधीन रहते हुए 
तारीख, घह अंतिम कि व्यावहारिक परीक्षा ली 
तारीख होगी जिस जाएगी ) 
तक रोजगार कार्या- ( 3 ) ऑटोमोबाइल में साधारण 
लय से नाम मांगे मरम्मत करने की योग्यता । 
जाएं ) । - मांछनीय : 

( 1 ) मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
( 2 ) मोटर योनिक के रूप में 

अनुभव । 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


9 


10 


11 


12 


9 
2 वर्ष 


सीधे भर्ती किए जाने परीवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति समिति स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्रायु और कोई हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण की है, तो उसकी सेवा प्रायोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगी /किया जायेगा 

संरचना किया जाएगा 
की दशा में लागू 

रिक्तियों का प्रतिशत 
होंगी या नहीं 
8 

- 

13 
आयु : नहीं 

शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , चालक - एवं-मैकेनिक , जिन्होंने समूह ग विभागीय लागू नहीं होता 
मर्हताएं : हो 

जिसके म हो सकने पर सीधी 260- 350 रु० की श्रेणी में प्रोन्नति समिति में 
भर्ती द्वारा । 5 वर्ष सेवा की हो । निम्नलिखित होंगे : - - 

1. निवेशक , 
भारतीय वनस्पति 

सर्वेक्षण – अध्यक्ष 
2. उप -सचिष 
विज्ञान और प्रोद्यो 
गिकी विभाग - - सदस्य 
3. उप-निवेशक , 
भारतीय वनस्पति 
सर्वेक्षण (चक्रानुक्रम 
से ) -- सदस्य 
4. वर्ग 1 अनुसूचित 
जाति अधिकारी 

- - सदस्य 
5. ज्येष्ठ प्रशासन 
अधिकारी, भारतीय 
वनस्पत्ति सर्वेक्षण 

- सदस्य सचिव 


[ सं० फा० 2- 38/76-सर्वे० 37] 

महताब सिंह, उप - सचिव 
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New Delhi, the 20th October , 1976 


G . S .R . 1564 :--- In exorcise of the powers conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution , the Presidont hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Heavy Vohicle Driver in Botanical Survey of India , under the De 
partment of Science and Technology namoly 


1. Short title and commencement : - (1) Thoso rules may be called tho Botanical Survey of India (Heavy Vehicle Driver) Recruit 
ment Rules, 1976 . 


(2) They shall come into force on tho date of thoir publication in the OmcialGazotte . 


2. Number, classification and scale of pay : — The number of the said port, its classification and the scale of pay attached theroto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of tho Schodule annexod to those rulos. 


3 . Method of rocruitment, age limit and othor qualifications : - - The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
"matters relating to the said post shall bo as spocifiod in columns 5 to 13 of the Schoduled aforesaid . 

4 . Disqualifications :- - No porson , - 


(a ) who has ontered or contractod a marriage with a porson having a spouso living , or 


(b ) who , having a spouse living, has ontered into or contracted a marriage with any porson , 
shall bo oligible for appointinont to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
persons and the other party to the marriage and that there aro other grounds for so doing oxompt any person from the operation of this 
rulo . 


5 . Power to relax :- Where the Central Government is of opinion that it is nocessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 


6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions requirod to be provided for the Scheduled Castes 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Contral Government from 
time to time in this rogard . 


SCHEDULE 
Rocrultment rules for the post of Heavy Vehicle Driver in Botanical Survey of India 


Name of the post 


Name of the post No.or Clasikation 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


State of pay 


awakelser 


Ago limit for Educational and other qualifica 
direct rocruitstions required for diroctrocrults 


Whether 
soloction 
or non 
scloction 


post 


Heavy Vehicle 
Driver 


1 
(One) 


Non -Ministerial Rs. 320 -6 - 326 -8 - 390 - Selection 
Non -Gazetted , 10 -400. 
Group C 


Essential : 
30 years 

(1) Should have a valid Driving 
(rolaxable for licence for Hoavy Motor 
Government 

Vehiclos. 
servants upto (ii) Previous driving experionce 
35 years). 

in respect of Hoavy vohicles 
The crucial dato of 3 to 5 tons and abovo 
for determining in capacity. (Subject to a 
tho age limit 

practical test being taken ). 
will be the last (lii ) Ability to do simple ropairs 
date upto which in automobilo , 
tho Employment Dosirable : 
Exchango (1) Middle School Standard Pass. 
would be asked ( ii) Experionco as a motor mecha 
to submit the 

nic . 
samo, 


[ भाग II - खण्ड 307 
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- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - 


- 


- - 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment promo - If a Depart - Circumstances in which 
educational probation, whether by direct recruit - tion or transfer for grades mental Promo thercon Union Public 
qualifications if any ment or by promotion or from which promotion to be tion Committee Service Commission is to 
prescribed for the transfer and percentage made. 

exists what is be consulted . 
direct recruits of the vacancies to be 

its composition 
will apply in the 

filled by various method 
case of promotces 


9 


10 


11 


12 


13 


N 


A 


- -- 


- - 


2 years 


Age : No 
Qualifications : Yes 


100 % by promotion , fail- Driver - cum -Mechanic with 5 Group C Not applicable 

ing which by Direct years service in the grade Departmental 
Recruitment . of Rs. 260 - 350 . 

Promotion 
Committee 
consisting of : 
1 . Director, 

Botanical 
Survey of 
of ladia 

- Chairman 
2 . Deputy 

Secretary , 
Department of 
Science and 
Technology 

- Member 
3 . Deputy 

Director, 
Botanical 
Survey of 
India ( by 
rotation ) 

- Member 
4 . Class I 

Scheduled 
Caste Officer 

- Member 
5. Senior 

Administrative 
Officer , Bota 
nical Survey 
of India 

- Member 
Secretary 

[ No. F. 2- 38/ 76- Sur. 3] 
MAHTAB SINGH, Dy. Secy . 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 7 सितम्बर, 1976 
सा . का . मि . 1565.-.- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि विमानन 
निवेशालय ( धायुयान क्लीनर और हेलीकाप्टर क्लीनर ) भर्ती नियम , 
1974 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि विमानन निदेशालय ( वायुयान 
क्लीनर मौर हेलीकाप्टर क्लीनर ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. कृषि विमानन निदेशालय ( पायुयान क्लीमर प्रौर हैलीकाप्टर 
क्लीनर ) भर्ती नियम , 1974 में : 
( 1 ) प्रस्तावना में और नियम 1 के उप-नियम ( 1 ) में वायुयान 

क्लीनर शब्दों के स्थान पर सहायफ बायुयान मैकेनिक 

शम्म रखे जायें । 
( 2 ) अनसूची में , घायुयान क्लीनर के पद से सम्बन्धित मव संख्या 

1 के सामने स्तम्भ 1, 4 और 7 में विद्यमान प्रविष्टियों में 
स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जायेंगी , 
अर्थात् : -- 


( 1 ) स्तम्भ 1 : सहायक वायुयान मैकेनिक , 
( 2 ) स्तम्भ 4 : 210- 4- 226-६० रो० 4-250-10 रो० 

5- 290 रुपये ( पुनरीक्षित वेतनमाम ), 
( 3 ) स्तम्भ 7 : प्रावश्यक : ( 1 ) मैट्रिफ या समतुल्य मा 

साधारण फिटर के व्यवसाय में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का डिप्लोमा । 
( 2 ) वायुयान के अनुरक्षण / प्रोवरहाल का कार्यकरने वाली 
किसी प्राधिकृत विमानन संस्था में कम से कम 6 महीने 
का अनुभव । 

[ सं० 25- 11/ 75-पी० पी० एस०] 

सुनील पाहुजा, उप - सचिव 
MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

(Department of Agrlculture) 

New Delhi, the 7th September , 1976 
G . S. R. 1565 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Directorate of Agri 
cultural Aviation (Aircraft Cleaners and Helicopter Cleaners ) 
Recruitment Rules , 1974 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate of 
Agricultural Aviation (Aircraft Cleaners and Helicopter 
Cleaners ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1976. 
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(2 ) They shall come into force on the date of their 

शुद्धि -पत्न 
publication in the Official Gazette . 
2 . In the Directorate of Agricultural Aviation 

नई दिल्ली, 4 अक्तूबर, 1976 

(Aircraft 
Cleaner s and Helicopter Cleaners ) Recruitment Rules , 1974 , 

सा० का० लि . 1366. भारत के राजपक्ष , भाग 2, खण्ड 3, 
( 1 ) in the Preamble and in sub -rule ( 1 ) of rule 1 , for उप- खण्ड ( i) तारीख 27 सितम्बर, 1975 के पृष्ठ 2749 पर प्रकाशित 
the words “ Aircraft Cleaners " the words " Assistant 

भारत सरकार के कृषि और सिंचाई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) की मधि 
Aircraft Mechanic " shall be substituted , 

सूचना सा० का० नि० संख्या 2.440 में , खान और कृषि मंत्रालय ( तकनीकी 
( 2 ) in the Schedule , against item 1 rclating to the post 

पराजपत्रित वर्ग 2 और वर्ग 3 पदों पर भर्ती) द्वितीय संशोधन नियम , 
of Aircraft Cleaners, in columns 1 , 4 and 7 , for the 

1975 के हिन्दी पाठ में , 6वीं पंक्ति में द्वित्तीय शब्द का लोप करें । 
entries , the following entries shall respectively be 
substituted , namely : - - 

[सं० 12018/ 4/ 75-स्पा० -4 ] 
(i) Column 1 : “ Assistant Aircraft Mechanic. "; 

सुरेन्द्र सिह भल्ला, प्रवर सचिव 
( ii ) Column 4 : “ Rs. 210 -4 -226- EB -4- 250- EB -5-290 . 
(Rovisod scale ) " ; 

CORRIGENDUM 
(iii) Column 7 : " Essential : 

New Delhi , the 4th October , 1976 
(1 ) Matriculation or equivalent or In 

G .S . R . 1566 ,-— In the English version of the Ministry of 
dustrial Training Institute Diploma Food and Agriculture (Recruitment to Technical Non - gazotted 
in the trade of Genoral Fitter, 

Class II and Class III Posts ) Second Amendment Rules , 1975 , 

publişhed with the notification of the Government of India , 
( 2 ) A minimum of six months experien Ministry of Agriculture and Irrigation ( Department of Agri 
ce in an authorised aviation insti 

culture ) , No. G . S. R. 2440, dated the 27th August , 1975, in 
tution engaged in maintenance / over 

tho Gazette of India , in Part II , Section 3 , Sub -section (i ) 

dated the 27th September , 1975, at page 2749 , in line 8 , 
haul of aircraft ". 

omit " Second ". 
[ No . 25- 11/ 75- PPS ] 

[ No . 12018 / 4 / 75- Estt. IV] 
SUNIL AHUJA, Dy. Secy. 

S . S . BHALLA , Under Secy . 
(सिंचाई विभाग ) 

नई दिल्ली, 14 अक्तूबर 1976 
साका०नि० 1567. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय पानी पोर बिजली 
अनुसंधान केन्द्र, पूना , वर्ग 3 पद भर्ती नियम , 1972 में और संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम मन 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय पानी और बिजली अनुसंधान केन्द्र, पूना, वर्ग 3 पद भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1976 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय पानी और बिजली अनुसंधान केन्द्र पूना , वर्ग 3 पद भी नियम , 1972, में : -- 
( 1 ) जहां कही भी “ वर्ग 3 शब्द प्रौर अंक पाए हैं उनके स्थान पर “समूह ग " शम्द और प्रक्षर रखा जाएगा । 
( 2 ) अनुसूची में क्रम संख्या 27 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टिया रखी जाएंगी । 


" 28 ज्येष्ठ संप्रेक्षक 


---- 
34 


प्रययन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 38 0 - 12 - 500 

समूह ग ( पराज - ८० रो० - 15 
पनित ) ( अनम् - 560 रु० 
सचिवीय ) 


10 


11 


12 


____ 13 


प्रश्न ही नहीं उठता 


2 वर्ष 


शत प्रतिशत प्रोन्नति धारा ऐसे संप्रेक्षकों सहायक गाद विशेषकों / समूह ग विभागीय लागू नहीं होता 

प्रयोगशाला सहायकों में से प्रोमति समिति जिनमें 
जिन्होंने उस श्रेणी में नियमित निम्नलिखित होंगे : 
आधार पर 8 वर्ष की प्रमुमोवित ( 1 ) निवेशक, केन्द्रीय 
सेवा की हो 

पामी और बिजली 
अनुसंधान केन्द्र पूमा - - 
अध्यक्ष ( 2 ) कार्य 
पालक इंजीनियर - - 
सघस्य ( 3) प्रशास 
निक अधिकारी 
सवस्य- सचिष 


[ सं 159/ 76-40 39/ 6/ 76 -प्रशासन - - 1 ] 


[ भाग II - खण्ड (i) ] 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 8, 1978/ कार्तिक 15, 1898 
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(Department of Irrigation ) 
New Delhi , the 14th October , 1976 


G. S. R . 1567 .- -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Central Water and Power Research Station , Poona , Class III posts Recruitment Rules, 1972 , 
namely : 

. 1. (1) These rules may be called the Central Water and Power Rescarch Station, Poona , Class III posts Recruitment ( Amendment) 
Rules, 1976. 

( 2) They shall come into force onthe date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In the Central Water and Power Research Station , Poona, Class III posts Recruitment Rules 1972 : 

(i) for the word and figures " Class III " wherever they occur, the word and letter "Group C ” shall be substituted . 
( li ) in the Schedule , after scrial Number 27 and the entries relatingthereto, the following serial number and entries shall be inserted , 

namely : 


3 


5 


" 28 . Senior 

Observer 


Non - . 
Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Goneral Central Rs. 380-12 -500 -EB - 
Service 

15 -560 . 
Group C 
(Non - Gazetted ) 
( Non- Ministerial ) 


- - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


10 


14 


13 


Does not arise 


Two years 


100 % by promotion 


Promotion from Observer ) Group C Not applicable " 

Assistant Silt Analysts / Dopartmental 
Laboratory Assistants, who Promotion 
have rendered eight years Committee 
approved service in the consisting of 
grade on a regular basis. 1 . Director. 

Central Water & . 
Power Research 
Station , Poona 

- Chairman 
2 . Exccutive 
Engineer ( C ) 

- Member 
3. Administrative 
Officer - Member 
Secretary 


[ No. 159/ 76- F. 39 /6/76Adm. I] 


, 1976 


सा० का० मि . 1568. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल और मियत 
अनुसंधान केन्द्र ( वर्ग 4 ) पद भर्ती नियम, 1984 में और सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : - - 

( 1) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान केन्द्र (वर्ग 4) पद भर्ती (संशोधन ) नियम, 1976 है । 

( 2 ) ये राजपन , मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय जल मौर विद्युत् अनुसंधान केन्द्र ( वर्ग 4 ) पद भर्ती नियम , 1964 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) में , नियम 4 के 
स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 

" 4 निरर्हताएं : --यह व्यक्ति 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
उक्त पद में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन प्रमशेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । " 

3. उपस नियमों के नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्त स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

"ज्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाष नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुसार अनुसूषित जातियों, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


- 


.. . 


- 


. 


. 


. 


. 
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A. उपस नियमों की अनुसूची में , क्रम स० 13 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सं० और प्रविष्टिया अन्त . स्थापित की जाएंगी, प्रति : - - 
1 2 

3 


- - - 


- 


प्रयन 


" 14 गेस्टेटनर पाप- 1 

रेटर 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा 210-4 - 250-40 रो०- 
( वर्ग 4 ) भराजपत्रित 5- 270 रु० 
पलिपिकवर्गीय 


शत प्रतिशत प्रोन्नति 
दद्वारा 


- 


- 


10 


11 


12 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


केन्द्रीय जल और विद्युत् अनुसंधान केन्द्र 
के ऐसे नियमित वतरियों में से , जिन्होंने 
सोन वर्ष निरन्तर सेवा को हो और 

अनुलिपिक के हस्तन और प्रचालन में 
प्रवीणता रखते हों । " 

.... _ 


- - 


[ सं० 157/ 76-फा० 39/ 2/ 75-प्रशा० I] 

मुकेश चन्द्र , प्रवर सचिव 


G. S . R . 1368 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules further to amend the Central Water and Power Research Station, ( Class IV ) Posts Recruitment Rules , 1964 , namely : - - 


1. (1) These rules may be called the Central Water and Power Rescarch Station ( Class IV ) Posts Recruitment ( Amendment) Rules , 
1976. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . In the Central Water and Power Research Station (Class IV ) Posts Recruitment Rules, 1964 (hereinafter referred to as the said 
rules), for rule 4, the following rule shall be substituted ; namely : --- 

" 4. Disqualification : --- No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marrlage with a person having a spouse llying, or 

(b ) who , having a spouse living , has cntcred into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts. 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule , " 

3. After rule 5 of the said rules, the following rule shall be inserted , namely :--- 

46 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 

4 . In the Schedule to the said rules, after Serial No. 13 and the entries relating thereto, the following Serialnumber and entries shall 
be inserted , namely : 


12 
" 14 . Gestetner 

Operator 


Non- Selection 


1000/ 


Rs. 210- 4- 250- EB-5 - 

270 . 


General Central 
Service ( Class IV ) 
Non- Gazetted 
Non -Ministerial 


100 . % By Promotion 


10 


12 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


From amongst regular daftries of Central 
Water & Power Rescarch Station , who 
have rendered thrço years continuous 
service and have proficiency of handling 
and operating duplicating machines. " 


[ No. 157/ 76 - F. 39 / 2/ 75- Adm. I] 
MUKESH CHAND , Under Secy. 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 
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मई दिल्ली, 15 अक्सूबर, 1976 
सा० का०नि० 1569. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वन अनुसंधान संस्थान पौर 
महाविद्यालय ( वर्ग I और वर्ग II मनावधिक पद ) भर्ती नियम, 1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं, अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय ( वर्ग I और वर्ग II अनावधिक पव ) भर्ती 
(द्वितीय संशोधन ) नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय ( वर्ग [ और वर्ग II अनावधिक पद ) भर्ती नियम , 1966 की अनुसूची में , क्रम सं० 36 और उससे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्त स्थापित की जाएगी, अर्थात् : -- 


अनुसूची 
वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय देहरादून में वृक्ष संवर्धन विज्ञानी एवं लैण्डस्केपकार के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पयों की 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

पायु-सीमा 


2 


7 


1 


लागू नहीं होता 


37. वृक्ष संवर्धन 

विज्ञानी -ए 
सेण्डस्केपकार 


साधारण केन्द्रीय सेषा 550- 25- 750-६० 
समूह ख अराजपत्रित रो०- 30- 900 
पलिपिकवर्गीय 1 


पावश्यक : 
30 वर्ष से अनधिक ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( सरकारी सेवकों के विद्यालय से वनस्पति विज्ञान 
लिए शिपिलनीय ) 

या उव्यान कृषि में एम० एस० 
सी० की उपाधि या समतुल्य 

मा 
टिप्पण : -- मायु सीमा किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
अवधारित करने की विद्यालय से बी० एस० सी० 
निर्णायक तारीख भारत की उपाधि जिसमें वनस्पति 
में रहने वाले अभ्यर्थियों विज्ञान या उद्यान कृषि एक 
से ( उनसे भिन्न जो विषय के रूप में रहा हो या 
अण्डमान और निको- समतुल्य 
मार द्वीप समूह और ( 2) एम० एस० सी०/ बी० एस० 
लक्षदीप में रहते हैं ) सी० की दशा में वनस्पति 
पावेदन प्राप्त करने की उद्यानों और वृक्षों के 
अन्तिम तारीख होगी । विकास से सम्बन्धित कार्य 

में क्रमशः 3 से 5 वर्ष का 

अनुभव । 
( पर्हताएं अन्यथा सुप्रहित अभ्यर्षियों 

की दशा में पायोग के विवेकानु 
सार शिथिल की जा सकेगी , 
विशेष रूप से अनुभव सम्बन्धी 
माईता अनुसूचित जातियों पौर 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
की पशा में उनके लिए प्रारक्षित 
वों के लिए शिथिल की जा 
सकेगी । 
मांछनीय 
( 1 ) किसी एक भाषा का ज्ञान : 

जर्मन, फेन्ध , रशियन या लेटिन । 
( 2) पाधम नामावली की अन्तर्राष्ट्रीय 

संहिता का ज्ञान । 


( 3 ) श्रम के पर्यवेक्षण का प्रमुमय । 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवोभा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती सोधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो । या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वै श्रेणियां जिनसे समिति है, तो उसकी परिस्थितियो में संघ 
विहित प्रायु और स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली आयेगा । 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
लागू होंगी या नहीं । 


10 


12 


लागू नहीं होता 


- - - - 
244 


सीधी भर्ती द्वारा 


लागू मही होता 


लागू नहीं होता 


13 
संघ लोक सेवा 
पायोग (परामर्श से 

E ) fafara, 1958 
के अधीन यापेक्षित 


[ao 1-56/ 75-940 TO 180 -I] 

जगदीश चन्द्र , प्रवर सचिव 


New Delhi, the 15th October , 1976 
G .S .R . 1569 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Forest Research Institute and Colleges ( Class I and Class II non -lenure posts ) Recruit 
ment Rules, 1966 , namely : 
1. (1) These rules may be called the Forest Research Institute and Colleges (Class I and Class II pon - tenure posts) Recruitment 

(Second Amendment ) Rules, 1976 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . In the Schedule to tho Forest Research Institute and Colleges (Class I and Class II non -tenure posts ) Recruitment Rules , 
1966 , after serial number 36 and the entries relating thereto , the following serial number and entrics shall be inserted , namely : 

SCHEDULE 
Recruitment rules for the post of Arboriculturist-cum -Landscapist in the Forest Research Institute and Colleges , Dehra Dun . 


Name of Post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recniits . 


Whether 
Selection 

post 
or non 
Selection 

post 


4 


1 


37 . Arboriculturist - 

cum 
Landscapist. 


Not 
applicable 


General Central Rs. 550 - 25 - 750 - EB - 
Service 

30 -900 . 
Group B 
Non - Gazetted 
Non -Ministerial 


Essential : 
Not exceeding (i) M .Sc. degree in Botony or in 
30 years. 

Horticulture of a recognised 
(Relaxable for University or equivalent. 
Govt , gervants ) 

OR 
Note : The 

B . Sc . degree with Botany or 
crucial date for Horticulturc As one of the 
determining the subjects of a recognised Uni 
age limit shall versity or equivalent. 
be the closing (ii ) 3 to 5 years experience in 
date for receipt case of M . Sc ./ B .Sc. degree 
of applications holders respectivoly in work 
from candidates connected with development 
in India (other of Botanic Gardens and 
than those in 

Arborato . 
Andaman and Qualifications relaxable at Com 
Nicobar Islands mission s discretion in case of 
and Laksha candidates otherwise well 
dwucp . 

qualificd in particular the 
qualification regarding expo 
rience is relaxablo in case of 
candidates belonging to the 
Scheduled Castes and to Sche 
duled Tribes for posts reserved 

for them ). 
Desirable : 
(1) Knowledge of one of the 
languages : German , French , 

Russian or Latin . 
(il) Knowledge of international 

code of Plant Nomenclaturo . 
( iii ) Experience of supervision of 

Labour. 


m 
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- - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In the case of recruitment by If a Depart- Circumstances in which 

cducational probation, whethor by direct recruit- promotion/ deputation/trans- mental Promo - Union Public Service 
qualifications if any ment or by promotion or for, grades from which pro - tion Committee Commission is to be 
prescrib : d for th 

by deputation/transfer motion/ deputation/transfer to cxists, what is consulted in making re 
direct recruits will and porcentage of the be made 

its composition cruitment 
apply in the case 

vacancies to be filled by 
of promotecs 

variousmethod 


10 


11 


12 


13 


Not applicables 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion Regulations , 
1958 ) 


INo. 1 -56/ 75- Fry-I] 
JAGDISH CHANDRA , Under Secy . 


Member 


Member 


3. Director ( Languages ) , 

Dy. Secretary (Languages ) , 
Ministry of Education and 

Social Welfare or his nominee 
4 . Principal Scientific Officer, 

( Central Subjects ) , 

Central Hindi Directorate 
5 . Under Secretary , 

Ministry of Education & Social 
Welfare , belonging to SC /ST 

Community 
6 . Dy. Director ( Admn .) , 

Central Hindi Directorates 


Member 


Member Secretary. 


[ No . F. 21 -55 / 68 - H1( D - H )] 
__ SARAN SINGH, Under Secy . 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

( शिक्षा विभाग ) 
नई दिल्ली, 20 असूबर, 1976 

शुद्धि -पत्र 
सा० का० नि० 1570. ---अधिचित केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय , 
पन्नाचार पाठ्यक्रम हेतु महायक शिक्षा अधिकारी तथा मूल्यांकफ भर्ती 
( सपोधन ) नियमावली , 1976 देखिए । अधिसूचना मामान्य मेवा नियमा 
वली 887 दिनाक 19- 6-76, फी सलग्न अनुसूची के खाता ] 2 में वर्तमान 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित कर लिया आए . 

द्वितीय श्रेणी विभागीय पदोप्रति समिति का गठन इस प्रकार 
होगा : --- 
1 सदस्य सथ लोक सेवा आयोग 

अध्यक्ष 
2. अध्यक्ष, वै० म० प्रा०, निदेशक, केन्द्रीय हिन्दी निदेशालय सदस्य 
3. निदेशक ( भाषा ) उप सचिव ( भाषा ) शिक्षा तथा 

समाज कल्याण मंत्रालय अथवा उनका प्रतिनिधि सदस्य 
4. प्रधान वैज्ञानिक अधिकारी ( के० वि० ) केन्द्रीय हिन्दी 

निदेशालय 
5. अवर सचिव ( जो अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन 

जाति का हो ) ,शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय सदस्य 
8 उपनिदेशक ( प्रशासन ) , केन्द्रीय हिन्दी निवेशालय सदस्य -मचिय 

[ मं० एफ० 21- 5 5/ 68-एच0 -1 ( डी -II ) ] 

सरन मिष्ट, प्रवर सचिव 


सदस्य 


MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WORK 

( Department of Education) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 20th October, 1976 
G . S. R . 1570. - In column 12 of the Schedule pertaining to 
the AEO ( CC ) attached to Central Hindi Directorate , Assis 
tant Education Oflicer and Evaluators for Correspondence 
Course recruitment ( Amendment) Rules 1976 notified vide 
Notification GSR - 887 dated 19- 6 - 1976 the following may be 
substituted for the existing entries : 


पर्यटन और मागर विमनन मम्सालय 

नई दिल्ली, 20 अक्तूबर, 1976 
सा० का० नि० 1571. - - केन्द्रीय सरकार वायुयान अधिनियम , 
1934 ( 1934 का 22 ) को धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, वायुयान नियम , 1937 में कतिपय और संशोधन करना चाहती 
है । प्रस्तावित संशोधनों का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी व्यक्तियो की 
जानकारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है जिनके उससे प्रभावित होने 
की सम्भावना है । इसके व्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 
उस तारीख से तीन मास की अवधि के पश्चात् विचार किया जाएगा, 
जिसको उस राजपन की , जिसमें यह अधिसूचना प्रकाशित की जाए, प्रतियां 
जनता को उपलब्ध कराई जाएं । 
____ 2. ऊपर विनिर्दिष्ट तारीख की समाप्ति से पूर्व उक्त प्रारूप की बाबत 
जो भी आक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होगे फेन्द्रीय सरकार उन 
पर विचार करेगी । 

लियमों का प्रारूप 
1. इन नियमों का नाम वायुयान (. . . . . . . . . . संशोधन ) नियम , 
1976 है । 

2. वायुयान नियम , 1937 में ,- - 

( 1 ) नियम 38 में , खण्ड ( क ) और ( ख ) के स्थान पर क्रमशः 
निम्नलिखित खण्ड रखे जाएंगे , अर्थात : -... 
" ( क ) छान्न पाइलट अनुप्ति ( विमानो, हेलीकाप्टरो, ग्लाइडरों और 

बैलूनों के लिए ), 
( ख ) प्राइवेट पाइलट अनुज्ञप्ति (विमानों, हेलीकाप्टरों प्रौर मैलूमों 

के लिए ) " ; 


Class II Departmental Promotion Committee consisting 
of : 
1. Member, Union Public 

Chairman 
Service Commission 
2. Chairman, Commission for Scientific & Member 

Technical Terminology, 

Director , Central Hindi Directorato 
94 GI/76 - 4 
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( ख ) स्वस्थता :- - यह , स्वास्थ्य परीक्षा कराने के पश्चात्, जिसके 

दौरान नियम 390 के अधीन महा निदेशक द्वारा अधिसूचित 
अपेक्षाओं के अनुपालन के प्राधार पर यह सिद्ध हो कि चिकित्सा 
की दृष्टि से वह स्वस्थ है , किसी अनुमोदित चिकित्सा-व्यवसायी 

का स्वस्थता- प्रमाणपन्न यिहित प्रोफार्मा में प्रस्तुत करेगा ; 
( ग ) शान : - वह निम्नलिखित विषयों में मौखिक परीक्षा 

उतीर्ण करेगा, अर्थात् :- -- 
( i ) वायु विनियम , जिनमें उड़ान नियम , वायु यातायात 

नियन्त्रण , पद्घतियाँ , पौर सून प्रचालन सम्बन्धी प्रक्रि 

याएं और विनियम भी सम्मिलित है ; 
( ii ) वायु नौपरिवहन ---वायु नौपरिवहन के प्रारम्भिकसिद्धान्त , 

जिनमें वैमानिक मानचित्र , चुम्बकत्व, चुम्बकीय दिक्सूचक , 
साधारण नौवहन- उपकरण और साधारण उड़ान योजना 
फा प्रारम्भिक ज्ञान भी सम्मिलित है ; 


( 2 ) नियम 38क में ,.. 
( क ) उप -नियम ( 1 ) में , खण्ड ( ख ) में ,- - 

( i) "( ग्लाइडर से भिन्न ) " शब्दों और कोष्ठकों के स्थान 
पर , “ ( ग्लाइजर या मैलून से भिन्न ) " शब्द और कोष्ठक 
रखे जाएंगे 
( ii ) परन्तुकों के स्थान पर , निम्नलिखित परन्तुक 
रखे जाएंगे, अर्थात् : 

" परन्तु ग्लाइडर या बैलून से भिन्न किसी वायुयान को , 
जो सम्यक् रूप से गठित किसी उड़ान या बैलूमिंग क्लब की 
सम्पत्ति है या उसके द्वारा उपयोग में लाया जा रहा है, अनुदेश 
प्राप्त करने या अनुशप्ति के नवीकरण के लिए या उच्चतर 
प्रवर्ग की अनुशप्ति जारी किए जाने हेतु अर्हता प्राप्त करने के 
प्रयोजन के लिए, छात्र अनुज्ञप्ति या प्राइवेट पाइलट अनुज्ञप्ति 
धारण करने वाले किसी व्यक्ति द्वारा उड़ाया जा सकता है : 

परन्तु यह पोर कि ग्लाइडर या बैलून से भिन्न किसी 
पायुयान के बारे में , जो सम्यक् रूप से गठित किसी उड़ान 
क्लब या बैलूनिग क्लब की मम्पत्ति है या उसके द्वारा उपयोग 
में लाया जा रहा है, और जो किसी सदग्य द्वारा उड़ाया गया 
हो और उड़ान में उसे अनुदेश देने के प्रयोजन से भिन्न किसी 
प्रयोजन के लिए किमी व्यक्ति को ले जा रहा हो , इस नियम 
के प्रयोजन के लिए, यह नहीं समझा जाएगा कि यह लोक 
परिवहन के लिए उड़ाया गया है ; किन्तु यदि इस प्रकार ले 
जाने के लिए वायुयान के पाइलट को प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप 
से संवाय किया जाता है , या वायुयान का पाइलट उड़ान 
क्लब या बैलूनिग क्लम का वेतनभोगी कर्मचारी है, तो उस 
वायुयान के बारे में यह समक्षा जाएगा कि वह लोक परिवहन 

के लिए उड़ाया गया है । " ; 
( प ) उप-नियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित उप-नियम रखा 

जाएगा , अर्थात् :- - 
2.( क ) प्रत्येक वायुयाम, जो पाइलट वार्य के लिए वैत अनुदेश 

देने के प्रयोजन के उपयोग में लाया जा रहा हो , ऐसे 
ग्यक्ति को ले जाएगा जिसके पास समुचित वृस्तिक 
पाइलट अनुशाप्ति , अर्थात् , यथास्थिति , वाणिज्यिक , वरिष्ठ 
पाणिज्यिक या एयरलाइन परिवहन पाइलट भनशप्ति या 
ग्लाइसर पाइलट अनुज्ञप्ति या जैलूनों के लिए प्राइवेट पाइलट 
अनशप्ति हो , जिसमें अनुसूची 2 के अनुसार जारी की गई 
समुचित उड़ान अनुदेशक या सहायक उड़ान अनुदेशक की 
रेटिंग हो , या महा निदेशक द्वारा लिखित रूप में जारी 

की गई अनुज्ञा हो । 
( ब ) उड़ान अनुदेशक या सहायक उड़ान अनुदेशक की रेटिग वाले 

ध्यमित से भिन्न कोई व्यक्ति किसी वायुयान में पाइलट 
कार्य संबंधी अनुदेश तम तक नहीं देगा , जब तक कि 
उसे महा निदेशक , धारा, ऐसे अनुदेश देने के लिए , 

लिखित रूप में विनिर्विष्टतः प्राधिकृत न किया गया हो । " ; 
3. अनुसूची 2 में , अनुभाग के पश्चात् निम्नलिखित अनुभाग 
तः स्थापित किए जाएंगे , अर्थात् :- - 

अनुभाग न 

छात्र पाइलट अनुशप्ति ( मैलून ) 
1. अनुज्ञप्ति जारी किए जाने के लिए अपेक्षाएं - छात्र पाइलट अनुप्ति 
के मिए भावेवक निम्नलिखित अपेक्षामों की पूर्ति करेगा, अर्थात् :-... 
( क ) मायु : -- वह भावेदन की तारीख को 17 वर्ष से कम आयु 

का नहीं होगा 


( iii ) थिमामन मौसम विज्ञान - - मौसम विज्ञान का प्रारम्भिक 

ज्ञान ; . 
( iv ) वायुयान उपकरण -- उड़ानों और वायु स्थैतिकी का मूल 

मिद्धान्त और बैलूनों की प्रचालन -सीमाएं । 
2. विधिमान्यता : - अनुप्ति उस तारीख से, जिसको वह स्वास्थ्य 
परीक्षा में स्वस्थ घोषित किया जाए , 12 मास से अधिक की अवधि के 
लिए विधिमान्य होगी । 
____ 3. नवीकरण : - - अनुप्ति का उस तारीख से, जिसको वह हाल ही 
की किसी स्वस्थ्य परीक्षा में स्वस्थ घोषित किया जाए , इस शर्त पर नयी 
करण किया जा सकेगा कि अनुमप्ति की विधिमान्यता की कुल अवधि 
जारी किए जाने की तारीख से 24 मास से अधिक की नहीं होगी । 

4. विशेषाधिकार :--- छात्र पाइलट अनुशप्ति का धारक किसी बेलून 
के पाइलट-इन्- कमाण्ड के रूप में ही भारत राज्य क्षेत्र के भीतर उड़ान 
करने का हकदार होगा , परन्तु ( क ) यह सभी समय अलून पाइलट अनुशप्ति 
धारक के प्राधिकार और पर्यवेक्षण के अधीन उड़ान करेगा ; ( ख ) वह 
केवल वी० एफ० पार० के अधीन उड़ान करेगा ; ( ग ) वह न तो यानियों, 
पशुओं या माल को ल जाएगा और न किमी प्रकार के भाडे, पारितोषिक 
या पारिश्रमिक के लिए ही उड़ान फरेगा । 


अनुभाग प 


प्राइवेट पाइलट अनुमप्ति ( बैलून ) 
1. अनुज्ञप्ति जारी किए जाने के लिए अपेक्षाएं-- छात्र पाइलट अनुज्ञप्ति 
के लिए आवेदक निम्नलिखित अपेक्षामों की पूर्ति करेगा , अर्थात् :---- 
( क ) प्राय : - - वह प्रावेदन की तारीख को 17 वर्ष से कम प्राय 

का नहीं होगा ; 
( ख ) स्वस्थताः वह, स्वास्थ्य परीक्षा कराने के पश्चात् , जिसके 

दौरान नियम 39ख के अधीन महा निवेशक द्वारा अधिसूषित 
अपेक्षाओं के अनुपालन के प्राधार पर यह सिद्ध हो कि चिकित्सा 
की दृष्टि से वह स्वस्थ्य है किसी अनुमोवित चिकित्सा व्यवसायी 
का स्वस्थता-प्रमाणपत्र विहित प्रोफार्मा में प्रस्तुत करेगा ; 
शानः ~~-वह निम्नलिखित विषयों में लिखित परीक्षा उत्तीर्ण 
करेगा अर्थात् : 
( i ) वायु विनियम , जिनमें उड़ान नियम , वायु यातायात 

नियन्त्रण -पद्धतियो , और बैलून प्रचालन सम्बन्धी प्रक्रियाएं 
पौर विनियम भी सम्मिलित हैं ; 
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( ii ) वायु नौपरिवह्न . - - वायु नौपरिवहन के प्रारम्भिक सिद्धान्त 

जिनमें वैमानिक मानचित्र , चुम्बकत्व , चुम्बकीय दिक 
सूचक , बैलूनो मे लगाए गए नौवहन उपकरणो और 
दश्य नौपरिवहन का प्रारम्भिक ज्ञान भी सम्मिलित 


में कार्य करेगा और पारिश्रमिक के बिना दृश्य उड़ान नियमों के अधीन 
यात्रियो को ले जायेगा, परन्तु रात्रि में विशेषाधिकार का प्रयोग करने से 
पूर्व, यह किसी अनुशप्त बैलून- पाइलट के पर्यवेक्षणाधीन औसतन एक -एक 
घण्टे के कम से कम दो पारोहण रात्रि में पूरे करेगा " । 


[ फा० सं० विमा० 11012/ 8/ 76-ए ] 

एस० एकाम्बरम्, उप- सचिव 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 


New Delhi , the 20th October , 1976 


G . S. R. 1571. - The following draft of certain rules further 
lo amend the Aircraft Rules , 1937 , which the Central Gov 
ernment proposes to make, in exercise of the powers con 
ferred by section 5 of the Aircraft Act , 1934 ( 22 of 1934 ) , 
is heicby published for the information of all persons likely 
to be affected thereby, and nolice is hereby given that the 
draft will be taken into consicleration after # period of 
three months from the date on which the copies of the 
Official Gazette in which this notification is published arc 
made available to the public . 


2 . Any objections or suggestions which may be received 
from any person with respect to the said draft before the 
expiry of the period so specified will be considered by the 
Central Government. 


DRAFT RULES 


1. These iules may be called tho Aircraft ( . . . . . . . . 
Aniendment) Rules , 1976 . 


( iii ) विमानन मौसम विज्ञान : - प्रारम्भिक विमानन मौसम 

विज्ञान जिसमें विमान-मौसम विज्ञान संबंधी प्रेक्षण 

और चेतावनी भी सम्मिलित है , मौसम-विज्ञान के 
मानचित्रों को पढ़ने और क्षेत्रपार ( क्रास-कन्द्री ) उड़ानो 
से सम्बन्धित मौसम विज्ञान प्रक्रियाओं का प्रारम्भिक 

शान , भारतीय जलवायु विज्ञान की प्रमख विशेषताए । 
( iv ) वायुयान उपकरण : - - उड़ान और यायम्थतिकी का मूल 

सिद्धान्त ; बैलून और उसके समनुषगी पुर्जे, स्फीति , 
रिगन , मारोहण का प्रबन्ध , काम और अधिक ऊंचाई के 
सम्बन्ध में पूर्वावधानियां, तथा रिपिग-सीम की पंचिग -- 

बैलून उलामो में प्रयुक्त उपकरण । 
( घ ) अनुभव :- - वह पाइलट के रूप में पोसतन एक घण्टे के 

कम से कम 8 प्रारोहण सन्तोषजनक रूप से पूरे करने का 
साक्ष्य प्रस्तुत करेगा, जिनमें निम्नलिखित सम्मिलित है : --- 
( i ) अनुदेशाधीन 6 प्रारोहण ( ii ) समुचित रीति से अर्हता 
कित -- बैलून पाइलट के पर्यवेक्षणाधीन नियंत्रण रखते हुए एक 
प्रारोहण , जो समद्र तल से ऊपर कम से कम 1500 मीटर की 
ऊंचाई सक का हो ; और (iii ) बैलून के एकमात्र अधिवासी 
के रूप में पर्यवेक्षणाधीन एक प्रारोहण । । 
कुशलता : -- वह परीक्षण में प्रयुक्त बैलून के उपयुक्त विभिन्न 
परिस्थितियों में प्रसामान्य प्रारोहण और मैनूवर करने की 
अपनी योग्यता प्रदर्शित करने हेतु उड़ान -परीक्षण प्रावेदन की 
तारीख से ठीक पूर्ववर्ती छह मास की अवधि के भीतर पूरा 
करके , परीक्षक के समाधानप्रद रूप में अपनी मक्षमता का 

प्रदर्शन करेगा । 
2. विधि मान्यता : - विधिमाभ्यता की अवधि अनुशप्ति जारी किये 
जामे को या उसके नवीकरण की तारीख से प्रारम्भ होगी । अनुज्ञप्ति 
उस तारीख से , जिसको प्रावेदक स्वास्थ्य परीक्षा में स्वस्य घोषित किया 
जाये, यदि प्रावेदक 38 वर्ष से कम प्रायु का है तो , 24 मास से अनधिक 
की अवधि के लिए, और यदि आवेदक 38 वर्ष या उससे अधिक आयु का 
है , तो ऐसी स्वास्थ्य परीक्षा की तारीख से 12 मास से अनधिक की अवधि 
के लिए विधिमान्य होगी , सिवाय उस स्थिति के जब किसी प्रावेदक की 
अनुज्ञप्ति के नवीकरण के लिए, उस अनुशाप्ति के समाप्त होने की तारीख 
से ठीक पूर्ववर्ती 30 दिन के दौराम , स्वास्थ्य परीक्षा की जाए और उस 
दशा में , यथा लागू विधिमान्यता की पूर्ण अवधि , समाप्त होने की तारीख 
से अनुज्ञात की जा सकेगी । 

3. नवीकरण :---निम्नलिखित के बारे में सन्तोषजनक साक्ष्य की प्राप्ति 
पर अमुशप्ति का नवीकरण किया जा सकेगा :---- 
( क ) यह झि पायेदक ने पैरा 1 के खण्ड ( ख ) के अनुसार स्वास्थ्य 

परीक्षा करा ली है । 
( ख ) यह कि पावेदक ने प्रावधम की तारीख से ठीक पूर्ववर्ती 6 

मास की अवधि के भीतर पाइलट- इम् -कमाण्ड के रूप मे कम 
से कम 5 मारोहण सन्तोषजनक रूप से पूरे कर लिए है , 
जिनमें से कम से कम एक प्रारोहण 1500 मीटर या उससे 
अधिक ऊंचाई का है , या उसके बदले में पैरा 1 के खण्णु 
( छ ) में यथा अधिकथित उड़ान-परीक्षण उतनी ही अवधि के 

भीतर सफलतापूर्वक पूरा किया है । 
4. विशेषाधिकार :- - प्राइवेट पाइलट अनुज्ञप्ति ( बैलून ) के धारक 
विशेषाधिकार ये होंगे - - यह किसी बैलून के पाइलट-इन् -कमाण्ड के रूप 


2 . In the Aircraft Rules , 1937 , 

( 1 ) in rule 38, for clauses ( a ) and ( b ), the following clauses 
shall respectively be susbtituted, namely : 
"( a) Student Pilot s Licencc ( for aeroplanes, helicoptets, 

gliders and balloons). 
(b ) Private Pilot s Licence (for aeroplanes, helicopters , 

and balloons), "; 
( 2 ) in rule 38A , 
( a ) in sub -rule (1 ), in clause ( b ), 
(i) for the words and brackets " ( other thas. A glider)" , 

the words and brackets " (other than a glider or 
a balloon )" shall be substituted ; 


(ii) for the provisos , the following provisos shall be 

substituted, namely : 


" Provided that an aircraft other than a glider or 

a balloon which is the property of, or is 
hcing used by, a duly constituted flying club 
or a ballooning club may be flown by a per 
son holding a Student or a Private Pilot s 
Licence for the purpose of receiving instruc 
tions or of qualifying for renewal of a licence 
or for issue of a higher category of licenco ; 


Provided further that an aircraft other than a 

glider or a balloon which is the property of, 
or being used by, a duly constituted flying 
club or a balloonirg club flown by i mem 
ber and can ying a person otherwise than for 
the purpose of instructing such person in fly 
ing , shall not, for the purpose of this rule , 
be deemed to be flown for public transport, 
if , however , in respect of such carriage, pay 
ment is made, either directly or indirectly , to 
to the pilot of the aircraft or the pilot of the 
aircraft is a paid employee of the flying club 
or ballooring club , the aircraft shall be deem . 
ed to be flown for public transport." ; 
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(a ) Age : Ho shall be not less than 17 years of age on 

the date of application ; 


(b ) for sub -rule (2 ), the following sub -rule shall be sub 

stituted, namely : 
2 .(a ) Every aircraft wbich is being used for the pur 

pose of giving dual instruction in piloting sball 
carry a person holding an appropriate profes 
sional pilot s licence , that is, & Commercial, 
Senior Commercial or Ajrlinc Trarsport Pilot s 
Licence or a Glider Pilot s Licence or a Private 
Pilot s Licence for balloons , as the case inay be, 
which has an appropriate Flight Instructor s or 
Assistant Flight Instuctor s rating issued in ac 
cordance with Schedule II, or a permit issued 
ir writing by thc Director General. 


(b ) Medical Fitness : He shall produce on a prescribed 

proforma a certificate of physical fitness from un 
approved medical practitioner after undergoing a 
medical examication during which he shall have 
established his medical fitness on the basis of con 
pliance with tho requirements us notificd by the 
Director General under rule 39- B ; 


( c ) Knowledge : He shall pass a written examination 

in the following subjects, namely — 


(i) Air Regulations including flight rules ard air 

traffic control practices and procedures and re 
gulations concerning operation of balloons ; 


(b ) No person other than a person having a Flight 

Instructor s or Assistant Flight Instructor s rating 
shall impart instructions in piloting an aircraft, 
unless he has been specifically authorised in 
writing by the Director Geceral to impart such 
instructions." 


( ii ) Air Navigation - - eleinentary principles of air navi 

gation including elementary knowledge and usc 
of aeronautical maps and charts , tice, mag 
netism , magnetic compasses , navigational instru 
ments fitted in balloons and visual navigation ; 


3. in Schedule II , after Section S , the following Sections 
shall be inserted , namely — 


SECTION T 
STUDENT PILOT S LICENCE ( BALLOONS) 
1 . Requirements for issue of licence . - - An applicant for a 
Student Pilot s licence shall satisfy the following require 
incats , camely : 
(a ) Age : He shall be not less than 17 years of age on 

the date of application ; 
(b ) Medical Fitness : He shall produce on a prescribed 

proforma a certificate of physical fitness from an 
approved medical practitioner after undergoing a 
medical examination during which he shall havo 
established his mcdical fitness on the basis of com 
pliarce with tho requirements as notified by the 

Director General under rule 39 - B ; 
( c) Knowledge : He shall pass an oral examination in 

the following subjects , fiainely : 
(i) Air Regulations. — including flight rules and air 

traffic control practices and procedures and ic 

gulations corcerning operation of balloon; 
( ii) Air Navigation - clementary principles of air navi 

gation including elementary knowledge of aero 
nautical maps, magnetism , magnetic compasses , 
sample navigational instruments and simple flight 

planning; 
( iii) Aviation Meteorology - elementary knowledge of 

meteorology ; 
(iv ) Aircraft and instruments - - basic theory of flights 

and a rostatics and operating limitations of 

balloors . 
2 . Validity : The licence shall be valid for a period not 
exceeding 12 months from the date on which he is declared 
fit in the medical examination . 

3 . Renewal : The licence may be rencwed for a period not 
cxceeding 12 months from the date on which he is declared 
fit in a fresh medical examination subject to the condition that 
tho total validity of the licence shall not exceed 24 months 
from the date of issuc. 

4 . Privileges : A holder of a Student Pilot s Licence shall 
be entitled to fly within the Indian territory only as Pilot- in 
command of a balloon , provided that - (a ) he shall fly at 
all times under the authority and slipervision of a licersed 
holder of a Balloon Pilot s licence ; (b ) he shall fly under 
VFR only; (c ) he shall not carry passengers, animals or 
goods or fly for hire , reward or remuneration of any kind . 


(iii ) Aviation Meteorology - elementary aviation moteo 

rology including significance of aerodrome meteo 
rology observations and warnings ; elementary 
knowledge in reading meteorological charts and 
meteorological procedures relating to cross 
country flights ; salient features of Indian clima 

tology ; 
(iv ) Aircraft Instruments --basic theory of flight and 

aerostatics ; a balloon and its accessories , infla 
tion , rigging, management of an ascent, pre 
cautions against low and high altitudes , as well 
As patching a ripping seam - Instrumects used in 

balloon flights, 
( d ) Experience : He shall produce cvidence of having 

satisfactorily completed as pilot of a balloon not 
less than 8 ascents of an average duration of one 
hour including (i) 6 29conts urder instruction ( ii ) 
ono agcent in control under supervision of a pro 
perly rated balloon pilot, to an altitude of not 
less than 1500 meters above sea level, and 
(ui) one ascent under supervision as the sole occu 

pant of the balloon . 
( e ) Skill : He shall bave demonstrated his competency 

to the satisfaction of the examiner by undergoing 
a flying test to demorstrate his ability to perform 
both normal ascents and manoeuvres under differ 
ent circumstances appropriate to the balloon used 
in the test within a period of six months imme 

cliately preceding the date of application . 
2 . Validity : The period of validity shall commence from 
tho date of issue or renewal of the licence. The licerce 
shall be valid for a period not exceding 24 months from the 
date on which the applicant is declared fit in the medical 
examination , if the applicant is below 38 years of age , and 
not exceeding 12 months from the date of such medical 
examination , if the applicart is 38 years of age or above , 
except when an applicant is medically examined for the 
rencwal of his licence during 30 days immediately preced 
ing the date of the expiry of licence , in which caso full 
period of validity as applicable may be allowed from the 
date of expiry . 

3. Renewal : The licence may be renewed on receipt of 
satisfactory evidence of the applicart , 


(a ) having undergone a medical examination in accord 

ance with clause (b ) of paragraph 1 ; 


( h ) having satisfactorily completed at least 5 ascents as 

Pilot-in - command of which at least one ascent 
should be to an altitude of 1500 Metros or above 
within a period of 6 months immediately precedir:g 
the date of the application or in licii thereof 
having satisfactorily completed the flying test AS 
Jaid down in clause (e ) of paragraph 1 within the 
samo period . 


SECTION U 
PRIVATE PILOT S LICENCE (BALLOONS) 
1. Rcquirements for issue of licence. - An applicart for a 
Private Pilot s Licence shall satisfy the following require 
ments - 


4 . Privileges : The privileges of the holder of a Private 
Pilot s Licence (Balloons ) shall be to act as Pilot-in - command 
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भारत के महापत्तनों में से प्रत्येक पर उस अधिनियम की धारा 33 के 
अधीन उद्ग्रहणीय पत्तन -शोध्यो के संदाय से छूट देती है । 


of any balloon and to carry passengers without remunera 
tion under visual flight rules , provided that before exorcis 
ing the privileges by night, ho shall have completed at least 
2 ascents by night of an average duration of one hour each 
under the supervision of a licenced balloons pilot " . 

[ F. No . AV . 11012 / 8 / 76 - A ] 
S. EKAMBARAM, Dy. Secy . 


[ फा० सं० पी० जी० आर०- 26/ 76 ] 
बी० पार० मेहता, निदेशक ( पत्तन ) 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

(Transport Wing) 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

New Delhi , the 21st October , 1976 
( परिगहन पा ) 

G . S. R . 1572. - In exercise of the powers conferred by 

section 34 of the Indian Ports Act, 1908 ( 1.5 of 1908) the 
नई दिल्ली, 21 अक्तूबर, 1976 

Central Government after consulting the respectivo autho 

rities appointed under section 36 of the said Act for the 
सा० का० नि० 1572. ---केन्द्रीय सरकार, भारतीय पत्तम अघि 

major ports in India , hereby exempts the vessel R. V . 

" GAVESHANI " belonging to the Council of Scientific and 
नियम , 1908 (1908 का 15 ) की धारा 34 व्वारा प्रदत्त शक्तियो Industrial Research and commissioned for oceanographic re 
का प्रयोग करते हुए , क्रमशः भारत के महापत्तनों के लिए उक्त अधिनियम 

Search work , from the payment of port-dues , leviable under 

section 33 of that Act at each of the major ports in India , 
की धारा 36 के अधीन नियुक्त किए गए प्राधिकारियों से परामर्श करने for a period of one year from the date of publication of 

this notification in the Official Gazette . 
के पश्चात् वैज्ञानिक और प्रौद्योगिक अनुसंधान परिषद् के तथा समुद्रविज्ञान 
अनुसंधान कार्य के लिए नियुक्त प्रार० बी० गवेशणी, जलयानकों , राजपन्न 

[ F. No. PGR- 26 / 76) 
में इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से एक वर्ष की अवधि के लिए 

V . R . MEHTA , Director (Ports ) 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 14 अक्तूबर, 1976 
सा० मा० मि . 1373 . - - संविधान के अनुचोव 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करसे छुए , राष्ट्रपति , फिल्म प्रभाग ( श्रेणी - 1 
तथा श्रेणी- 2 पद ) भर्ती नियमावली, 1963 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों को फिल्म प्रभाग ( श्रेणी- 1 तथा श्रेणी- 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 1976 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . फिल्म प्रभाग ( श्रेणी -1 तथा श्रेणी -2 पर ) भर्ती नियमावली, 1963 की अनुसूची में : 
( 1 ) श्रम संख्या 2( क ) तथा इससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी-अर्थात् :- - 


कम पद का नाम 
संख्या 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पद है अथवा सीधी भर्ती वाले उम्मीद- सीधी भर्ती थाले उम्मीदवारों से 
गैर चयन पर वारों के लिये प्रायु सीमा अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य माईताएं 


__ 1 


2 


3 


पक्षमा 


2 ( क ) संयुक्त मुख्य 

प्रोड्यूसर 


1 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा वर्ग क 
राजपत्रित 


1800 - 100- 2000 
रुपये 


लाग नहीं होता । 


आवश्यक : 
50 वर्ष से अधिक नही ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
( सरकारी कर्मचारियों विदयालय की डिग्री या समकक्ष 
के लिए छूट दी जा परीक्षा पास । 
सकेगी ) 
टिप्पणी : आयु सीमा ( 2 ) किसी सुप्रतिष्ठित संगठन में 
निर्धारित करने की चलचित्र निर्माण का 12 वर्ष 
निणयिक तारीख भारत का अनभय । । 
के उम्मीदवारों ( मड- ( 3 ) भारतीय इतिहास और सस्कृति , 
मान व निकोबार और सामयिक मामलों का 

द्वीप समूह और लक्ष- शाम । 
दवीप के उम्मीषवारों ( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 
को छोड़कर ) से पाये - मामले में संघ लोक सेवा आयोग 
दनपत्रों के प्राप्त होने अपने विवेक से महसायो में 
की अन्तिम तारीख छूट दे सकेगा ; विशेषकर अनु 
होगी । 

सूचित जातियों या अनुसूचित 
प्रादिम जातियों से सम्बघिस उम्मीद 
घारों के मामले में प्रमुभष सम्बन्धी 

प्रहंता में छूट दी जा सकेगी ) । 
वांछनीय : 
1. डाकुमेन्ट्री फिल्मों तथा / या न्यूज 

रोलों के निमणि का अनुभव 
2 . प्रशासनिक अनुभव । 
3. किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
लय/ संस्थान की सिनेमाटोग्राफी 
की डिग्री /डिप्लोमा । 
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- 


- -- - -- - 


- 


-- 


10 


14 


2 वर्ष 


मया सीधी भर्ती परिवीक्षा की अवधि भर्ती की विधि सीधी भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानातरण द्वारा यदि कोई विभागीय प्रोन्नति परिस्थितिया जिनमें 
के उम्मीदवारों के यदि कोई हो द्वारा या पदोन्नति भर्ती किए जाने की वशा में वे ग्रेड जिनसे समिति है, तो उसकी भर्ती के लिए संघ 
लिए निर्धारित आयु 

द्वारा या प्रतिनियुक्ति / पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण किया परचना क्या है । लोक सेवा प्रायोग 
तथा शैक्षिक प्रहंताएं स्थानान्तरण द्वारा तथा जाना है 

का परामर्श लिया 
प्रोन्नति वाले उम्मीदवारों विभिन्न विधियों से भरी 

जाना है 
पर भी लागू होंगी 

जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 
11 12 

13 
तीन वर्ष के ठेके पर संष लोक लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता जैसा कि संघ लोक सेवा 
सेवा प्रायोग के माध्यम 

प्रायोग (परामर्श 
से सीधी भर्ती ( 58 वर्ष 

से छूट ) विनियम , 
की आयु के अधिषार्षिकी 

1958 के अन्तर्गत 
के सामान्य नियम के अधीन ) 

अपेक्षित है । 
जो सरकार द्वारा तीन 
वर्ष की पौर अवधि के 
लिए बढ़ाई जा सकती है । 
तयापि , ठेका पद्घति पद 
के लिए संघ लोक सेवा 
पायोग द्वारा चुने गये 
विभागीय अधिकारी के 

मामले में लागू नहीं होगी 
( 2 ) क्रम संख्या 3 तथा इससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , अर्थात् : 


3 उप मुख्य प्रोड्यूसर 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 1500- 60- 1800 

वर्ग क राजपत्रित रुपए 


चयन 


मावश्यक : 
50 वर्ष से अधिक ( 1 ) किसी मान्यतप्राप्त विश्व 
नही ( सरकारी कर्म विद्यालय की डिग्री या समकक्ष 
पारियों के लिए छूट परीक्षा पास । 
दी जा सकेगी ) ( 2 ) किसी सुप्रतिष्ठित संगठन में 
टिप्पणी : मायु सीमा उत्तरदायी हैसियत में चलचित्र 
निर्धारित करने की के निर्माण का 10 वर्ष का 
निर्णायक तारीख भारत अनुभव । 
के उम्मीदवारों ( अंड- ( 3 ) भारतीय इतिहास पोर संस्कृति 
मान व निकोबार और सामयिक मामलों का ज्ञान । 
द्वीप समूह और लम अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 
वीप के उम्मीदवारों मामले में संघ लोक सेवा 
को छोड़कर ) से मायोग अपने विवेक से पहतामों 
आवेदनपत्रों के प्राप्त में छूट दे सकेगा , विशेषकर 
होने की अन्तिम अनुसूचित जातियों या अनुसूचित 
तारीख होगी । 

पादिम जातियों से सम्बन्धित 
उम्मीदवारों के मामले में अनुभव 
सम्बन्धी प्रर्हता में छूट दी जा 

सकेगी ) । 
वाछनीय : 
( 1 ) डाकुमैट्री फिल्मों तथा / या न्यूज 

रीलों के निर्माण का अनुभव । 
( 2 ) प्रशासनिक अनुभव । 
( 3 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय / संस्थान की सिनेमाटोग्राफी 
की डिग्री /डिप्लोमा । 


[ भाग II 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 8, 1976/ कार्तिक 15, 1898 
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खण्ड ( ii ) ] 

10 


- 


- 


- 


- 


11 


13 


- - - 


-- - - 


- 


- 


नहीं 


2 वर्ष 


12 

14 
पदोन्नति : 
पदोन्नति द्वारा न हो सकने वेप्रोड्यूसर जिनकी इस ग्रेड में नियमित वर्ग - - क 

जैसा कि संघ लोक सेवा 
पर सीधी भर्ती द्वारा । प्राधार पर नियुक्ति के बाद 3 विभागीय पदोन्नति पायोग (परामर्श 
वर्ष की सेवा हो । 

समिति 

से छूट ) विनियम , 
1 सदस्य , संघ लोक 1958 के अन्तर्गत 

सेवा प्रायोग - - अध्यक्ष प्रपेक्षित है 
2. संयुक्त सचिव , 
सूचान और प्रसारण 

मन्त्रालय - सवस्य 
3, मुख्य प्रोड्यूसर 

फिल्म प्रभाग - सवस्य 
4. अपरमुख्यप्रोड्युसर 
फिल्म प्रभाग - -- सदस्य 


- -- 


- 


-- - - - - - - - - - - 


[ सं० ए० 12018/ 3/ 74-एफ० ए० ] 
अर्जुन देव मलिक , डेस्क अधिकारी 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Dolhi, the 14th October, 1976 
G . S .R . 1573 . - In oxercise of tho powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horeby makes 
the following rules further to amend the Films Division ( Class I and Class II posts) Recruitment Rules , 1963, namely :--- 

1 . ( 1) Thoso rules may be called the Films Division (Class I and Class Il posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1976 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazetto. 

2. In the Schedule to the Films Division ( Class I and Class II posts) Recruitment Rules, 1963 (1 ) for sorial number 2(a ) and the 
entries relating thoroto the following sorial number and entries shall be substituted namely : 
S . No. Name of No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
the post posts 

Seloction diroct recruitstions required for direct tocruits 

post 
or non 
soloction 

post 
1 2 


8 


1 


2 (a ) Joint Chief 

Producer . 


Not 
Applicable 


General Central Rs. 1800 -100- 2000 . 
Service 
Group A 
Gazetted 


Essential : 
(1) Dogroo of a recognised Uni 

vorsity or oquivalent. 
(ii) 12 years experience of pro 

duction of motion picturo 
films in a reputed organisa 

tion , 
(iii ) Knowledge of Indian History , 

Culture and current affairs. 


Not exceeding 
50 years 
( Relaxable for 
Government 
servants). 
Noto : Tho cru 
cial date for 
dotormining the 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidatos 
in India ( other 
( than those in 
Andanian and 
Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


(Qualifications rolaxable at the 

Union Public Sorvice Commis 
sion s discretion in case of candi 
datcs otherwiso well qualifiod ; 
in particular, the qualification 
regarding experience is relaxablo 
in caso of candidates belonging 
to Schodulod Castes or Schodul 
od Tribes). 


Desirable : 
(1) Experience of production of 

documontary films and / or 

newsreels, 
(ii) Administrative experience . 
( iit ) Degree / Diploma in Cinema 

tography of a recognised 
University /Institution. 
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- 


Circumstances in which 
U . P . S . C . is to be con 
sulted in inaking recruit 
ment 


- 


1 


12 


13 


Whether age and Period of Mothod of recruitmont In case of recruitment by pro - If a DPC exists 
oducational 

probation , whether by direct recruit . notion deputation / transfer , what is its 
qualifications if any montor by promotion or grades from which promotion composition 
proscribed for 

by deputation / transfer & dcputation / transfer to bo niade 
direct recruits will 

percentage of the vacan 
apply in the case 

cios to be filled by various 
of Promotocs 

methods 
9 10 

11 
No 2 years Direct recruitment Not Applicable 

Not Applicablo 
through the Union 
Public Service Com 
mission on contract 
for 3 years (subject to 
normal rulo of super 
annuation at 58 years 
of age;, which may be 
extended by Govern 
ment for further 
period of 3 years. Tho 
contract system shall 
not, however , apply in 
the case of a depart 
montal officor selected 
by Union Public Ser 
vice Commission for 
tho post. 


14 
As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consultation 
Regulations, 1958 ). 


( il) for serial number 3 and cntries relating theroto , the following serial number and entries shall substituted , namely > 
1 2 

3 4 

Essential : 
3. Doputy Chief 1 General Contral Rs. 1500 -60 -1800 . Selection Not exceeding (i) Degrcc of a recognised Uni 
Producer Sorvice 

50 years. 

vorsity or equivalent. 
Group A 

(Relaxable for (il) 10 ycar s experience of pro 
Gazetted . 

Government 

duction of motion picture 
servants) 

films in a responsiblo capacity 
Note : 

in a reputed organisation , 
The 

( iji ) Knowledge of Indian History 
crucial date 

and Culturc , and current 
determining the affairs . 
ago limit shall (Qualifications relaxable at the 
bo closing date Union Public Service Commis 
for receipt of sion s discretion in caso of 
applications candidates otherwise well quali 
from candi 

fiod ; in particular , the quali 
datos in India Acation regarding experienco 

is relaxablo in case of candidatos 
In Andaman and belonging to Schoduled Castos 
Nicobar Islands or Scheduled Tribos ), 
and Laksha Doglrable : 
dwoep ). 

i) Experience of production of 

documentary films and / or 

newsrool, 
(li) Administrativo experience . 
(lil ) Degree /Diploma in Cinema 

tography of a rocognisod 

University /Institution . 
- - SE = 

= 

= 
10 

13 

14 
-- - -- - - - - 

Promotion : 
No 

2 yaars By promotion failing Producers with 3 year s ser- Group A As roquired under the 

which by diroct rocrult vico in tho grado rondored Departmental Union Public Servico 
mont . aftor appointment theroto Promotion 

Commission ( Exemp 
on a regular basis . 

Committee 

tion from Consultation 
1 . Mombor Regulations, 1958 ). 
U . P . S . C . - Chair 
man 
2 . Joint Secretary 
Ministry of I & B 

- Members 
3 . Chief Pro 

ducor Films 
Division 

--Mombor 
4 . Additional 

Chief Producer 
Films Division 
- Member 

No. A . 12018 / 3 / 74 - FAJ 
A . D . MALIK , Dosk Officer 


12 


[ भाग II - खण्ड (i) ] 


भारत का राजपत्र : नमम्बर 6, 1978 / कार्तिक 15, 1898 
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श्रम मंत्रालय 
मई दिल्ली, 18 अक्तूबर, 1978 


सा . का . लि . 1574. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुक वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , प्रशिक्षण निदेशालय , केन्द्रीय 
प्रशिक्षण संस्थान, नई दिल्ली वर्ग 4 पर भर्ती नियम , 1975 में संशोधन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम प्रशिक्षण निदेशालय , केन्द्रीय प्रशिक्षण संस्थान, नई दिल्ली वर्ग 4 पर भर्ती ( संशो 
धन ) नियम , 1976 है । . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. प्रशिक्षण निवेशालय , केन्द्रीय प्रशिक्षण संस्थान , मई दिल्ली, वर्ग 4 पद भर्ती नियम , 1975 की अनुसूची में क्रम संख्या 7 और उससे संबंधित प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या मोर प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पवों की 
संख्या 


चयन पद मषवा सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रचयन पद थाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महंताएं 

पायु सीमा 


MA 


- 


- 


- 


8. जलवाहक एवं 
चौकीदार 


1 


18 से 25 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 196- 3- 220-40 रो०- लागू नहीं होता 
समूह प ( मराजपत्रित ) 3- 232 पुनरीक्षित 

पेतममान 


जमवाहक या चौकीवार के रूप में 

एक वर्ष का अनुमान होना 
पाहिए । 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीमा की अवधि, भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्पाांतरण पारा यघि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किम 
पाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति वारा या प्रतिनियुक्ति/ भर्ती की वशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है, तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित मायु पौर स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रयोग से 
शैक्षिक महताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली जायेगा/ की जाएगी/किया जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोमों की वशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


- - 


- 


दो वर्ष 


मागू नहीं होता 


स्थानान्तरण : 
50 % स्थानान्तरण द्वारा , इस एफक के वर्ग IV कर्मचारीवृन्द जिसके लागू नहीं होता 
जिसके न हो सकने पर म हो सकने पर पन्य एफकों से वर्ग 
सीधी भर्ती द्वारा । 

4 के कर्मचारीवृन्द के स्थानान्तरण 
50 % प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । वारा । 


[ स . री० पी० ई० टी० 12 ( 33 )/ 78 टी० ए० ] 

पार० पी० गुप्ता, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF LABOUR 
Now Dolhi, tho 18th October , 1976 


G. S . R. 1574. --In exerclso of the powers conforred by tho proviso to article 309 of the Constitution, the President horoby makes 
the following rules to amend the Directorate of Training, Contral Training Instituto at Now Dolhi class IV posts Rocruitment Rulos , 
1975, namely : 
1 . Short Titlo and Commencement : - ( 1) Those Rulos may becalled the Directorate of Training, Central Training Institute at Now 

Delhi, Class IV posts Recruitment ( Amendment) Rules, 1976. 


( 2) They shall come into torce on the date of thoir publication in the official Gazetto. 
94GI/ 76 - 5 
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2 . In tho Schodulo to the Diroctorate of Training , Contral Trainlog Institute at Now Dolhi, Class IV posts Rocruitment Rulos, 1975, 
after serial number 7 and the ontrlas rolating thoroto , the following sorlal numbor and entrlos shall be inserted , namely - 
Name of Number of Classification Pay Slection Post Age limit in Educational and other qualifications 
Post Posts 

Scalo or non-selection case of direct for direct recruits 
post 

recruitment . 
- - - - - - -- - - - - - -- 


N 


+ 


1 


18 to 25 yoars 


8. Water Carrier - 

cum -Chowkidar 


Should have one year s oxperience 
as Water- Carrier or Chowkidar . 


Goneral Central Rs. 196 -3 -220 -EB -3 - Not 
Sorvice 

232 - (Rovised Applicablo 
Group D 

scalo) . 
(Non -Gazottod ). 


Whether ago and oducat- Porio of Mothod of rocit , whethor In caso of roctt, by If a DPC oxists, Circumstances in which UPSC 
tional qualification pros- probation by direct roctt. or by pro notion/ deputa - what is its com- Is to be consulted in making 

ribod for direct recruits if any ___ promotion or by depu- tion/ transfor , grados position TOctt . 
will apply in the case of 

tation /transfer & per - from which promo 
promotees 

centage of the vacan- tion/ doputation/ 
clos to bo fillod by transfer to bo mado 
various mothods 


१ 


10 


11 


12 


13 


2 years 


Not Applicablo 


Transfer : 
50 % by transfor , falling Class IV staff in the Unit fall- Not Applicable 
which by diroct rocrult- ing which , by transfor of 
mont , 

Class IV staff from othor 
50 % by direct recruit - Units. 

mont. 


[ No. DGET -12/( 33 )/ 76 -TA] 

R. P. GUPTA, Under Secy . 
निर्माण और आवास मंत्रालय 

नई दिल्ली , 8 अक्तूबर, 1976 
सा० का०नि० 1575.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, निर्माण और प्रावास मन्त्रालय में 
पुस्तकालय अध्यक्ष श्रेणी 2 के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् : 
1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम निर्माण और प्रावास मंत्रालय ( पुस्तकालय अध्यक्ष श्रेणी 2 ) भर्ती नियम , 1976 है । 

( 2 ) ये राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पव संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमों से उपायय अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्विष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, आय -सीमा प्रहंताएं प्रादि :- - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा शक्षिक प्रस्ताएं और उससे संबंधित अन्य मातें होंगी जो 
उक्त अनुसूची में स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 
4. निरहताएं :---वह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के मध्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है 
पौर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - अहो केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीम है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लेख 
बद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को पावत, प्रादेश द्वारा शिथिल कर सफेगी । 

8. व्यावृत्ति : - इम नियमों की कोई भी वात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी , जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय 
समय पर निकाले गए मादेशो के अनुसार अनुसूचित जासियों , प्रमुमूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियो के लिए उपबंध करमा अपेक्षित है । 
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भारत का राजपत्र : नवम्बर 8, 1976/ कार्तिक 15, 1898 


2781 


HH 


- 


H 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 
सम्मा 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद प्रथवा सीप भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रनयन पर पाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रहंताएं 

माय- सीमा 


__ . 


1 


. 


2 


. 


3 


458 


. 


एक 


पुस्तकालय अध्यक्ष 
श्रेणी 2 


साधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500-4०. 

समूह ग पराज- रो०- 15- 560- 20 
पवित प्रलिपिक - 700 १० 
वर्गीय ) 


लागू नहीं होता 18 से 25वर्ष के बीच , किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 

परन्तु अनुसूचित उपाधि के साप में पुस्तकालय 
जातियों / अनुसूचित विज्ञान में डिप्लोमा और पुस्त 
अनजातियों और कालय अध्यक्ष के रूप में यो वर्ष 
अन्य विशेष प्रवर्गों के का अनुभव , परन्तु प्रमुसूचित 
व्यक्तियों की दशा में जातियों और अनुसूचित जन 
विहित मधिकतम जातियों के अभ्यर्थियों की वशा में 
मायु सीमा केन्द्रीय अनुभव सम्बन्धी महता सक्षम 
सरकार द्वारा समय- प्राधिकारी के विवेकानुसार शिपिल 
समय पर निकाले गए की जा सकती है यदि चयम 
मादेशों के अनुसार के किसी प्रक्रम पर सक्षम 
शिथिल की जा प्राधिकारी की राय हो कि इन 
सकेगी। 

समुदायों से भपेक्षित अनुभव रखने 
वाले अभ्यपियों की पर्याप्त संख्या के 
उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों 
को भरने के लिए उपलब्ध होने 
की सम्भावना नहीं है । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीला की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे समिति है तो उपकी परिस्थितियों में संघ 
लिए निहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्मति /प्रतिनियुक्ति /स्पामांतरण किया संरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
पौर शैक्षिक प्रईताएं पतियों द्वारा मरी जाने वाली जाएगा / की जाएगी / किया जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगा या नहीं 


10 


12 


__ 13 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


स्थामान्तरण / प्रतिनियुक्ति जिसके स्थानान्तरण /प्रतिनियुक्सि : 

न हो सकने पर सीधी भर्ती केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में सवृश 
वारा । 

पद धारण करने वाले व्यक्तियों 
में से ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यतः ३ वर्ष से अनधिक 
होगी ) 


[ सं० ए० 12018/ 3/ 70-प्रशासन 1 ] 

एस० रंगस्वामी , पपर सचिष 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 

Now Dolbi, the 8th Ocrober , 1976 
G . S . R . 1575. - In exerciso of thopowers conferred by tho proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rules regulating the mothod of rocruitmont to the post of Librarian Grado II ln tho Ministry of Works and Housing, 
namely :- - 

1. Short title and commencement :- - (1) Tboso rules may be called tho Ministry of Works and Housing ( Librarlan Grade II) Recrult 
mont Rules , 1976 . 

(2) Thoy shall comeinto force on the date of thoir publication in tho OficialGazetto . 

2 . Number of posta , classifcation and scalo of pay : - Tho number of the sald post, Its classification and tho scale of pay attached 
thoroto shall boas spoclied in columns 2 to 4 of tho Schodulo annoxod to thoso rula . 
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3 . Mothod of recruitment , age limit, qualifications etc : The mothod of rocruitment, age limit, educational qualifications and other 
matters relating to tho said post shall bo as specified in Columns 5 to 13 of the said schedule . 


4 . Disqualification :- No person — 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who, having a spouse living, has ontored into or contractod a marriage with any person , shall be oligible for appointmont to the 
said post : 

Provided that tho Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
porson and the other party to the marriage and thoro Aro other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax :- Whore tho Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order, for 
reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these ruleg In respect of any class of category or porsons 

6 . Saving: - Nothing in these rules effect reservations and other concessions required to be provided for the Schedulos Castes . 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with tho orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of the post 


Number Classification 
of post 


Scale of pay. 


Whether selection Age limit Educational and othor quallfica 
post or non - for dirocttions roqulrod for direct recruits. 
selection 

rocruits 


post. 


1 

2 
Librarian Grade Il One 


Goneral Central 
Service Group 
C (Non -Gazetted 
Non -Ministerial) 


Rs . 425- 15- 500 -EB - Not appli - Between 18 & Dogcco of recognised Univer 
15 - 560 - 20 - 700 

cablo 25 years . Pro - sity with a diploma in Library 

vided that tho Sclenco and having two years 
Upper age limit cxperlonco as Librarian , Pro 
prescribed may yidod that the qualif 
bo relaxed in cations regarding experlonco 
the case of can - is rolaxable at the 
didates belonging discretion of the competent 
to the Scheduled authority in tho case of candi 
Castos Sch . Tri- dates belonging to the Schedulod 
bos & Other spl. Castos or Schodulod Tribes , 
catogoriog ofpar - if at any stage of selection , tho 
sons in accordance competont authority is of 
with tho orders the opinion that sufficient num 
issued from timo ber of can didates from these 

to time by the communitios possessing 
Central Govern the requisito experienco are 
mont . 

not likely to be available to fill 
up the vacancios roservod for 
thom 


Whether age and Period of 
oducational quali- probation , 
fications prescri- if any. 
bed for direct roc 
ruits will apply in 
the case of pro 
motoos . 


Mothod of recruitment In case of recruitment by 
whether by diroct ro - pro .notion , 

doputa - 
cruitment or by promo. tion or transfer , grades 
tion or by deputation or from which promotion , de 
transfer and porcoatago putation or transfor to be 
of vacancios to be fillod mado . 
by various methods. 


If a Dopartinontal Circuinstances in which 

Promotion Com - Union Public Service 
mittcc exists, Com nission is to 3 
what is its con - consulted in making the 
position , 

recruitment , 


11 


12 


8 


13 


10 
Not applicable . Two years . Transfer /doputation , fall - Transfer /doputation . From Not applicable Not applicable 

iog which by direct persons holding analogous 
recruitment. 

posts in Central Govorn 
mont Oficos . ( Period of de 
putation ordinarily not 
oxcooding 3 years ) 

[No. A 12018 /3 /76 -Adm . I] 

S . RAN GASWAMI, Undor Socy . 
1. ( i ) front 4T HTH 

( focita ) 
वाणिज्य मंत्रालय 

fitus, 1976 
Tanft, 1764 , 1978 

( ii ) मे राजपत्र में प्रकासन की तारीच को प्रवृत्त होंगे । 

2. Tag mit for4h , 1076 87 
JI. TO PHO 1976. To R , Thig at fafirah , 

(i) faux 238, 
1975 ( 1975 FT 4 ) 7 STKT 32 arc Hay TRIUT THAT 

( 6 ) @ 4h ( 1 ) , " arito Re tr" wat om TNTY 
करते हुए, तम्बाकू गोई नियम, 1978 में पौर संशोधन करने के लिए 

" पा किसी अन्य राष्ट्रीयकृत बैंक " शब्द पन्तःस्थापित किए 
निम्नधिषित नियम बनाती है पति: -- 

rott ; 


[ भाग 11 -- खण्ड 36i07 
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MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 

( Department of Agriculture ) 

New Delhi , the 21st October, 1976 
. G . S. R. 1577 .- -In exercise of the powers conferred by the 

proviso to section 16 of the Insecticides Act, 1968 (46 of 
1968 ) , the Central Government hereby makes the following 
amendment in the notification of the Government of India 
in the Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of 
Agriculture ) No. GSR 566( E), dated the 28th November , 
1975, namely : 

In the Table to the said notification , against item 3, in 
column ( 1 ), for the words " Food Laboratory " , the words 
" Central Grain Analysis Laboratory " shall be substituted . 

INo. 19 - 17 / 73- PPS] 
SUNIL AHUJA, Dy. Secy . 


( ख ) उपनियम ( 2 ) के परन्तुक में " या उसके समनुशंगी बैंकों में 

से किसी में प्रावधिक निक्षेप में , अथवा यदि केन्द्रीय सरकार 
द्वारा अनुमोदित किया जाए तो किसी अन्य अनुसूचित बैंक में " 
शम्दों के स्थान पर " या किसी अन्य राष्ट्रीयकृत बैक या उसके 
समनुशंगी बैंकों में से किसी में प्रावधिक निक्षेप में " शम्म 

रखो जाएंगे ; 
( ग ) उपनियम ( 2 ) के पश्चात्, निम्नलिखित प्रस्त स्थापित किया 

जाएगा , अर्थात्: 
"स्पष्टीकरण: --- उपनियम ( i ) और इस उपनियम के प्रयोजनों के 
लिए राष्ट्रीयकृत बैंक से बैंककारी कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन और 
प्रन्सरण ) अधिनियम , 1970 ( 1970 का 5 ) में यथा परिमाषित तत्संबंधी 
नया बैंक अभिप्रेत है " ; 

(i ) नियम 37 में "ड्राफ्ट द्वारा " शब्दों के पश्चात् " या नकदी में " 
पाप जोड़े जाएंगे । 

[सं० 1( 24 )/ 76 ई०पी० ( कृषि-I )] 

राजीव रंजन सिंह, अवर सचिव 
MINISTRY OF COMMERCE 

New Delhi, the 1st November, 1976 
G . S. R , 1576. - In exercise of the powers conferred by 
section 32 of the Tobacco Board Act, 1975 ( 4 of 1975 ) , 
the Central Government hereby makes the following rulos 
further to amend the Tobacco Board Rules, 1976, namely:--- 
1. (i) Thesse rules may be called the Tobacco Board 

(Second Amendment ) Rules, 1976 . 
( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Tobacco Board Rules, 1976 ,-- - 
(i ) in rule 23,- - 
( a ) in sub -rule ( 1) , after the words " the Stato Bank 

of India ", the words for any other Nationalised 

Bank " shall be inserted ; 
( b ) in the proviso to sub -rule ( 2 ) , for the words 

" or any of its subsidiarie , or, if approved by the 
Central Government, with any other scheduled 

bank " , the words " or any other Nationalised Bank 

or any of its subsidiarics " shall be substituted; 
( c ) after sub -rule ( 2 ) , the following shall be inserted , 

namely : 
" Explanation . For the purposes of sub - rulo ( 1 ) and 
thus sub -rule , Nationalised Bark means a corres 

ponding now bank as defined in tho Banking 
Companios ( Acquisition and Transfer of Under 

takings ) Act, 1970 ( 5 of 1970 ) "; 
(ii) in rule 37 , at the end, the words " or in cash " shall 
bo added . 

INo . 1 (24) / 76 - EP( Agri- 1) ] 

R . R . SINGH , Under Socy . 
कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( रुपि विमाग ) 

नई दिल्ली , 21 अक्तूबर, 1976 
सा . का . नि० 1577. केन्द्रीय सरकार, कीटनाशी प्रधिनियम , 
1988 ( 1968 का 46 ) की धारा 16 के परन्तुक द्वारा प्रवस्त शक्सियों 
का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के कृषि पौर सिंचाई मंत्रालय ( रुषि 
विभाग ) की अधिसूचना सम्या सा० का . नि . 588 ( प्र० ) तारीब 
28 नवम्बर, 1975 में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : 

सक्त अधिसूचना की सारणी में स्तम्भ ( 1 ) में मब 3 के सामने 
बाय प्रयोगशाला शब्दों के पान पर केन्द्रीय अनाज विश्लेषण प्रयोग 
पाला सम्म रखे जाएंगे । 

[ संख्या 18-17/ 73-पी० पी० एस० ] 

मुनिल पारना, उप-सचिव 


( पाच विमाग ) 

नई दिल्ली , 6 अक्तूबर, 1976 
सा० का० लि . 1578/ 832 ( 4 ):- - केन्द्रीय सरकार की राय है कि 
भारत के दक्षिणी राज्यों में चावल और धान का समान वितरण कराने के 
लिए ऐसा करना प्रावश्यक और समीचीन है । 

भसः, मन , पावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) 
की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
निम्नलिखित मावेश वेती है, प्रातः - - 
____ 1. संक्षिप्त नाम, विस्तार और प्रारम्भ: - - ( 1) इस प्रादेश का नाम 
चावल तपा पान ( वक्षिणी इलाका ) संचलन नियंत्रण मापेश, 1976 है । 

( 2) इसका विस्तार मान्ध्र प्रदेश, तमिल नार पौर कर्नाटक के 
राज्यों तथा पारिषरी के संघ राज्य क्षेत्र में समाविष्ट यनम, पारिबेरी 
पौर कारोक्ल क्षेत्रों में है । 

( 3 ) ये तुरन्त प्रवृत्त हो जाएगा । 

2. परिभाषाएं : -इस पादेश में , जब तक कि संवर्म से प्रम्यपा 
अपेक्षित न हो 
( क ) “निर्यात " से - - 
( i) धान के संचलन के प्रयोजनों के लिए , किसी "विनिर्दिष्ट 

क्षेत्र " के भीतर के किसी स्थान से उसके बाहर के किसी 
स्थान को , पौर दक्षिणी इलाके के भीतर के किसी स्थाम से 

उसके बाहर के किसी स्थान को ; पौर 
( ii ) पावल के संचलन के प्रयोजन के लिए, पक्षिणी इलाके के भीतर 

के किसी स्थान से उसके बाहर के किसी स्थान को ; किन्ही 
भी साधनों हारा ले जाना या लिवाया माना अभिप्रेत है । 


( i ) धान के संचलन के प्रयोजनों के लिए , किसी "विनिविष्ट 

मेख " से बाहर के किसी स्थान से उसके भीतर के किसी 

स्मान को ; मपया 
( ii ) चावल के संचलन के प्रयोजन के लिए, दक्षिणी इलाके 

के बाहर के किसी स्थान से उसके भीतर के किसी 
स्पान को ; किन्हीं भी साधनों द्वारा ले जाना या लिवाया 

जाना अभिप्रेत है । 
( ग ) “ पावन " से भूसी निकाला हुमा धान अभिप्रेत है और इसके 

अन्तर्गत टूटा हुमा चावल , तथा चावल की भूसी या चोकर से 

मित्र चापस उत्पाब भी है, किन्तु इसके पम्तर्गत धान नहीं है । 
( घ ) “ राज्य सरकार " से पक्षिणी इलाके में सम्मिलित किसी राज्य 

को परकार अभिप्रेत है, पर इसके अन्तर्गत पारिरी संघ 
राज्य मेड का प्रशासक भी है। 
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( 1 ) "वक्षिणी इलाका " से प्रान्ध्र प्रदेश , तमिल नाडु और कर्नाटक 

राज्यों के भीतर का राज्यक्षेत्र और पांडिचेरी संघ राज्य क्षेत्र 
में समाविष्ट पनम पांडिचेरी और कारोक्ल के क्षेत्र अभिप्रेत 


( प ) "विनिर्दिष्ट क्षेत्र " से दक्षिणी इलाके के भीतर के निम्नलिखित 

मेवों में से कोई क्षेत्र अभिप्रेत है, अर्थात् 
(i ) प्राम्ध्र प्रदेश राज्य और पारिरी संघ राज्यक्षेत्र में 

समाविष्ट यनम का क्षेत्र ; 
( ii ) तमिल नाडु राज्य और पांडिचेरी संघ राज्य क्षेत्र में , 

समाविष्ट पाकिचेरी और कारीमल के क्षेत्र ; 
( iii) कर्नाटक राज्य । 
3. पायल के निर्यात और मायात पर प्रतिबंध. - - ( 1 ) कोई ध्यक्ति, 
सिवाय निम्नलिखित के द्वारा जारी किए गए अनुशा पन के अधीन और 
उसके अनुसार, वक्षिणी इलाके के भीतर के किसी स्थान से घायल का 
मिर्यात , या निर्यात करने का प्रयत्न, या निर्यात के लिए दुष्प्रेरण नहीं 
करेगा: - - 
( क ) केन्द्रीय सरकार या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी 

अधिकारी द्वारा ; अथवा 
( ख ) संबंधित राज्य सरकार मा उस सरकार द्वारा इस 

निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा किन्तु इस शर्त के 
अधीन रहते हुए कि ऐसे अनुशा पत्नों के अधीन किए जाने 
पाले ऐसे निर्यातों का विनियमन उन निदेशों के अनुसार किया 
जाएगा जो समय-समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त 

जारी किए जाएं । 
( 2 ) कोई ग्यक्ति सिवाय , निम्नलिखित द्वारा जारी किए गए 
अनुशा पत्र के अधीन और उसके अनुसार, चावल का वक्षणी इलाके 
के भीतर के किसी स्थान को भायात , या पायात करने का प्रयत्न, या 
मायात के लिए दुष्प्रेरण नहीं करेगा ; । 
( फ ) केन्द्रीय सरकार या उसके द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी 

अधिकारी द्वारा ; अथवा 
( ब ) संबंधित राज्य सरकार या उस सरकार द्वारा इस निमिस 

प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा किन्तु इस शर्त के अधीन रहते 
हुए कि मनुज्ञा पत्रों के अधीन ऐसे पायातों का विनियमन 
उन निदेशों के अनुसार किया जाएगा जो समय-समय पर केन्द्रीय 

सरकार द्वारा इस निमित्त जारी किए जाएं : 
परन्तु उप- खण्ड ( 1 ) और उप- खण्ड ( 2 ) की फोई बात पक्षिणी 
इलाके के भीतर के किसी स्पाम से चावल के निर्यात पौर ऐसे किसी 
स्थान को पानल के पायात को निम्नलिखित दशामों में लागू नहीं होगी : -- 
(i) वास्तविक यात्री बारा, पपने सामान के भाग के रूप में , वजन 

में कुल 5 किलोग्राम से अनधिक होने पर; पपया 
( ii ) केन्द्रीय सरकार के खाते पर ; प्रथवा 
( iii ) सेना प्रत्यय पत्रों के अधीन और उनके अनुसार ; अपवा 
(iv ) जहाँ ऐसा निर्यात या पायात राहत प्रदायों संबंधी भारत 

अमरीकी करार, 1968 के अधीन दानस्वरूप प्राप्त चावल का 

है ; अथवा 
( v ) बाघ निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37) की धारा 

3 के अधीन स्थापित भारतीय खाद्य निगम के वारा या उसको 

पोर से : 
परन्तु यह ौर कि किसी व्यक्ति के लिए यह विधिपूर्ण होगा कि वह , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा या संबंधित राज्य सरकार द्वारा या , यपास्पिसि , 
केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार द्वारा इस मिमित्त प्राधिकृत किसी 
अधिकारी द्वारा आरी किए गए पनुमा पल के प्रधीन मौर उसके अनुसार , 


अपने तथा अपने कुटुम्ब के सदस्यों द्वारा वास्तविक उपभोग के लिए ऐसे 
चावल का पायात करे जो दक्षिणी इलाके के बाहर के किसी राज्य में 
स्थित उसकी अपनी भूमि का उत्पाद हो । 

___ 4. सीमा क्षेत्र को , या से, या उसके भीतर चावल के परिवहन पर 
प्रतिबंध : - - कोई व्यक्ति , सिवाय संबंधित राज्य सरकार या उस राज्य 
सरकार द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा आरी किए 
गए अनुज्ञा पत्र के अधीन और उसके अनुसार, - - 
( क ) सीमा क्षेत्र के बाहर के किसी स्थान से सीमा क्षेत्र के भीतर 

के किसी स्थान को ; 
( ख ) सीमा क्षेत्र के भीतर के किसी स्थान से उस क्षेत्र में किसी 

अन्य स्थान को , 
चावल का परिवहन, परिवहन करने का प्रयत्न, परिवहन के लिए दुष्प्रेरण 
नहीं करेगा : 

परन्तु इसमें की कोई बात चावल के परिवहन फो निम्नलिखित 
दशामों में लागू नही होगी :---- 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार के खाते पर ; अथवा 
( 2) सेना प्रत्यय पक्षों के अधीन और उन के अनुसार ; प्रथया 
( 3) साथ निगम अधिनियम , 1984 ( 1964 का 37 ) मी धारा 3 

के अधीन स्थापित भारतीय खाद्य निगम के द्वारा या उसकी 

ओर से ; अथवा 
( 4 ) सीमा क्षेत्र में एक ही नगर या गांव के भीतर ; प्रथवा 

सीमा क्षेत्र में के किसी गांव से मानध प्रदेश और कर्नाटक 
राज्यों में की निकटतम प्रनाज मंडी तक , चाहे ऐसी मी 

सीमा क्षेत्र के भीतर हो या बाहर ; अथवा 
( 6) घरेलू उपयोग के लिए सीमा क्षेत्र के किसी वास्तविक निवासी 

वारा एफ समय में बजन में कुल 20 किलोग्राम से अनधिक 

होने पर; अथवा 
( 7 ) वास्तविक यात्री द्वारा, अपने सामान के भाग के रूप में , 

घजन में फुल पोष किलोग्राम से अनधिक होने पर; अथवा 
( 8 ) राहत प्रदायों संबंधी भारत -अमरीकी करार, 1968 के अधीन 

चावल के दान स्वरूप प्राप्त होने पर : 
परन्तु यह और कि इस खण्ठ की कोई बात माग्घ्र प्रदेश स्टेट सिविल 
सप्लाइज कार्पोरेशन द्वारा चावल के परिवहन को लागू नही होगी । 

स्पष्टीकरण - इस खण्ड के प्रयोजनों के लिए , “सीमा क्षेत्र " से 
निम्नलिखित अभिप्रेत है -- 

(i ) पक्षिणी इसाके के भीतर पम्बह किलोमीटर पट्टी के अन्तर्गत 
पाने वाला यह क्षेत्र ओ केरस , मध्य प्रदेश , महाराष्ट्र और उड़ीसा राज्यों 
से तथा उस क्षेत्र से मिलता है जो गोवा, दमण और वीव के संघ राज्यक्षेत्र 
में गोवा में समामिष्ट है । 

( ii ) बह मेन जो केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदम से राज्य सरकार 
द्वारा अधिसूचित किया जाए । 
____ 5. चावल से दक्षिणी इलाके के भीतर के किसी स्थान से होकर 
परिवहन पर प्रतिबंध - - कोई व्यक्ति दक्षिणी इलाके के बाहर के किसी 
स्थान से उस इलाके के बाहर के किसी अन्य स्थान को , उस इलाके 
के भीतर के किसी स्थान से होकर चावल का परिवहन , परिवहन करने 
का प्रयत्न या परिवहन के लिए दुष्प्रेरण महीं करेगा , जब तक कि - - 
( क ) रेल द्वारा परिवहन की बणा में , चावल को दक्षिणी इसाके 

के भीतर के किसी स्याम पर उतारा न गया हो ; अपवा 


[ भाग II खण्ड31 


भारत का राजपत्र : नवम्बर 8, 1976/ कार्तिक 15, 1898 


2785 


( ख ) रेम से भिन्न किसी परिवहन की दशा में , उस राज्य की 

सरकार द्वारा जिसमें परिवहन प्रारम्भ होता है, या उस सरकार 
द्वारा इस निमित्त प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा दक्षिणी 
इलाके से होकर चावल के परिवहन के लिए अनुज्ञा पत्र न 

जारी किया गया हो । 
8. धान के निर्यात पर प्रतिबंध : -- कोई व्यक्ति , सिवाय निम्नलिखित 
के द्वारा जारी किए गए अनुज्ञा पन के अधीन और उसके अनुसार, विनि 
विष्ट क्षेत्र के भीतर के किसी स्थान से उस क्षेत्र के माहर के किसी 
स्थान को या दक्षिणी इलाके के भीतर के किसी स्थान से उस क्षेत्र के 
बाहर के किसी स्थान को धान का निर्यात , या निर्यात करने का प्रयत्न 
या निर्यात के लिए दुष्प्रेरण महीं करेगा 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार या उसके द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी 

अधिकारी द्वारा , प्रथवा 


( 2 ) संबंधित राज्य सरकार द्वारा या उस सरकार द्वारा इस निमित 

प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा , किन्तु इस शर्त के प्रधीन 
रहते हुए कि अनुज्ञा पन के अधीन किए जाने वाले ऐसे 
निर्यातों का उन निवेशों के अनुसार विनियमन किया जाएगा 
जो समय समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित जारी 

किए जाएं:-- 
परम्तु किसी व्यक्ति के लिए यह विधिपूर्ण होगा कि वह केन्द्रीय 
सरकार, या संबंधित राज्य सरकार , या , यथास्थिति , केन्द्रीय सरकार या 
उस राज्य सरकार द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा जारी 
किए गए किसी अनुज्ञा पत्र के अधीन और उसके अनुसार, वास्तविक 
कृषि प्रयोजनों के लिए चार क्विटल अनधिक बीजधान का निर्यात करे । 
___ 7. सीमा क्षेत्र को , या से , या उसके भीतर धान के परिवहन पर 
प्रतिबन्ध : - - कोई व्यक्ति , संबन्धित राज्य सरका . द्वारा या उस 
सरकार द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी अधिकारी द्वारा जारी किए गए 
अनुशापन के अधीन और उसके अनुसार , 
( क ) सीमा क्षेत्र से बाहर के किसी भन्य स्पाम से उस क्षेत्र के भीतर 

के किसी स्थान को ; पयवा 
( प ) सीमा क्षेत्र के भीतर के किसी स्थान से उस क्षेत्र के बाहर के 

फिसी स्थान को ; अथवा 
( ग ) सीमा क्षेत्र के भीतर के किसी स्थान से उस क्षेत्र के किसी अन्य 

स्थान को ; 
घान का परिवहन , या परिवहन करने का प्रयत्न , या परिवहन के लिए 
दुष्प्रेरण नहीं करेगा । 

स्पष्टीकरण -- धान के परिवहन के प्रयोजनों के लिए, सीमा क्षेत्र से 
खंड 4 के स्पष्टीकरण में परिभाषित क्षेत्र अभिप्रेत है । 


जिस पर उस म्पक्ति का स्वामित्व हो, अपने घरेलू उपभोग 

के लिए सम्पूण उत्पाद या उसका कोई भाग ; अथवा 
( 6) सीमा क्षेत्र में एकही नगर या ग्राम में ; अपवा 
( 7 ) सीमा क्षेत्र में किसी ग्राम से दक्षिणी इलाके में निकटतम 

मंडी तक , चाहे वह मंडी सीमा क्षेत्र के भीतर हो या बाहर ; 

प्रयया 
( 8) राहत प्रदायों संबन्धी भारत -अमरीकी फरार, 1968 के अधीन 

वान स्वरूप प्राप्त धान ; अथवा 

सीमा क्षेत्र के बास्तविक निवागी द्वारा घरेलू उपयोग के लिए एक 
समय में वजन में फुल बीस किलोग्रोम से मनधिक धान । 

9. प्रवेश , तलाशी और प्रभिग्रहण प्रावि की शक्तियाँ :--- ( 1 ) कोई 
पुलिस अधिकारी, जो हैड कान्सटेवल की पंक्ति से नीचे का म हो या 
कोई अन्य प्रधिकारी , जिसे , किसी ऐसी अधिसूचना के अधीन जिसमें उस 
अधिकारी की पंक्ति को विनिर्दिष्ट किया गया हो , केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकार ने इस निमित प्राधिकृत किया हो , इस आदेश का पालन 
कराने की दृष्टि से या अपना यह ममाधान कर लेने के लिए कि इस मादेश 
का पालन हो गया है: 
( क ) चावल या धान के निर्यात या परिवहन के लिए प्रयोग में 

लाए गए या प्रयोग के लिए प्राशयित किसी व्यक्ति या किसी 
नाव, या किसी मोटर या अन्य यान या पास को रोक सकेगा और 

उसकी तलाशी ले सकेगा ; 
( ख ) किसी स्थान में प्रवेश, तलाशी या उसकी परीक्षा कर सकेगा ; 
( ग ) निम्नलिखित का अभिग्रहण कर सकेगा: 
( 1 ) चावल या धाम के किसी स्टाक का , जिसकी भागत 

उसे यह विश्वास करने का कारण है कि इस मादेश के 
उपबन्धों में से किसी का उल्लंघन किया गया है, किया 

जा रहा है या किया जाने वाला है ; और 
( 2 ) ऐसे पैकेजो, प्रावरणों और पात्रों का , जिनमें पावस 

या धान का ऐसा स्टाक पाया गया है ; भौर 
( 3 ) चायल या धान के ऐसे स्टाक होने में प्रयोग में प्राने 

बाले पश , यान, जलयान या अन्य वाहन , यदि उसके 
पास यह विश्वास करने का कारण है कि ऐसे पशुओं, 
यानो, जलयानों या अन्य वाहनों को प्रावश्यक वस्तु 
अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) के उपबन्धों के 
प्रधीन समपृहत किया जा सकता है ; और तत्पश्चात 
वह इस प्रकार प्रभिगृहीत ऐसे पैकेजों, पावरणों, पानों , 
पशुओं, यानों, जलयानों या अन्य वाहनों को , जिले या 
प्रेजिडेंसी-नगर के कलेक्टर के समक्ष , यदि वैसा करने 
की अपेक्षा की जाए तो , पेश कराने के लिए और ऐसे 
पेश किए जाने के लम्बित रहते तक उनकी निरापद 
अभिरक्षा के लिए प्रावश्यक सभी उपाय करेगा या करने 

के लिए प्राधिकृत करेगा । 
( 4 ) किन्ही लेखा वाहियों या वस्तावेजों की , जो उसकी राय 

में इस प्रादेश के किसी उल्लंघन संबन्धी किन्हीं कार्य 
वाहियों के लिए लाभदायक या सुसंगत होंगी, परीक्षा 
फरेगा या उनका अधिग्रहण करेगा, और जिस म्पत्ति 
की अभिरक्षा से वे लेखा बहियों या दस्तावेजों अभि 
गृहीत की गई हैं उसे, अपनी मौजूदगी में , उनकी प्रतिया 

मेने अथवा उनमें से उसरण लेने की अनुशा दे सकेगा । 
( 2 ) तलाशी पौर अभिग्रहण मे संबन्धित र प्रक्रिया संहिता , 
1973 ( 1974 का 2 ) के उपबन्ध , यथासंभव, इस खंड के प्रधान 
सलाशियो पौर अभिग्रहणों को लागू होंगे । 


8. छुट - - खंड 6 या खण्ड 7 की कोई बात धाम के निर्यात या 
परिवहन को निम्नलिखित दशाओं में लागू नहीं होगी:---- 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार के खाते पर ; अथवा 
( 2 ) सेना प्रत्यय पत्रों के अधीन और उसके अनुसार ; अथवा 
( 3) खाद्य निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37 ) की धारा 

3 के अधीन स्थापित भारतीय खाद्य निगम के द्वारा या उसकी 
मोर से ; अथवा 


( 4 ) वास्तविक यात्री द्वारा , अपने सामान के भाग के रूप में , 

वजन में कुल पांच किलोग्राम से अनधिक होने पर ; अथवा 
( 6 ) सक्षम प्राधिकारी द्वारा दिए गए भनुज्ञापन के अधीन और 

उसके अनुसार , दक्षिणी इलाके के बाहर के किसी स्थान में 
की भूमि का , जो किसी व्यक्ति द्वारा जोली गई हो प्रथया 
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10. जांच चौकी या माके की स्थापना और जब चावल 
या धाम परिवहन में हो तब उसका निरीक्षण : --- ( 1 ) किसी 
मेव में जिस पर इस मादेश का विस्तार है, चावल या धाम की . 
तस्करी को रोकने अथवा इस मादेश को समुचित रूप से प्रवृत्त 
करने की दृष्टि से , राज्य सरकार अधिसूचना द्वारा ऐसे स्पान या स्थानों 
पर , जो अधिसूचित किए जाएं , किसी जांच चौकी की स्थापना अथवा 
किसी माके के निर्माण , अथवा दोनों के लिए , निदेश दे सकेगी । 


3. उक्त मावेश में 

( 1) खण 2, उपखण्ड ( च ) लुप्त कर दिया जाएगा, 
( 2 ) पण 4क लुप्त कर दिया जाएगा, 

( 3 ) खण्ड 7 में उपखंस ( 1 ) में , 
( क ) प्रारम्भिक पैरा " या अन्य अधिकारी जिसे " शब्दों के पश्चात् 

"किसी ऐसी अधिसूचना के अधीन जिसमें उस अधिकारी 

को विनिर्दिष्ट किया गया हो " शाम्ब अन्तस्थापित किए जाएंगे ; 
( ख ) मव ( ग ) की उप-मद (iii ) में " अन्य वाहनों को " पाम्बों के 

पश्चात् “जिले के या प्रेजिमेसी- नगर के कलेक्टर के समक्ष , 
या उक्त अधिनियम की धारा 6 - ग के अधीन नियुक्त न्यायिक 
प्राधिकारी के समक्ष, यदि उससे वैसा करने की अपेक्षा की 
जाए तो ," शब्द पन्तः स्थापित किए जाएंगें ; 


( 2 ) उप खंड ( 1 ) में वर्णित प्रत्येक जाँच चौकी या भाके पर या 
किसी अन्य स्थान पर, यदि राज्य सरकार द्वारा इस निमित सशस्त कोई 
अधिकारी वसा करने की अपेक्षा करे तो , मालवाहक याम या नाव का 
पालक या भार साधक कोई अन्य व्यक्ति यथास्पिति , उस यान प्रयवा 
नाव को रोक देगा और उसे सब सक रोके रखेगा जब तक कि ऐसा 
करना युक्ति- युक्त रूप से पावश्यक न हो , और जाँच चौकी या माके के 
भार साधक पधिकारी, अपया ययापूर्वोक्त सशक्त अधिकारी को उस मान 
या माव में की चीजों की परीक्षा करने देगा तथा उस चावल मा धान 
से , जो उक्त चालक या भार साधक अन्य व्यक्ति के कम्जे या मभिरक्षा 
में है, संबन्धित सभी अभिलेखों का निरीक्षण करने देगा और वह चालक 
या भार साधक अन्य व्यक्ति , यदि उक्त अधिकारी उससे वंसी अपेक्षा 
करे तो , अपना नाम और पता, तया यान प्रपया माव के स्वामी का 
माम तपा पता , और उसके कब्जे या अभिरक्षा में पाये गए पावल या 
धान के स्टाक के मालिक के पूरे-पूरे विवरण देगा । 


( ग ) मब ( ष ) के स्थान पर निम्नलिखित मद रखी जाएगी, अर्थात् :-- 
“(घ ) किन्ही मेखा बहियो या दस्तावेजों की , जो उसकी राय में 

इस मावेश के किसी उल्लंघन संबन्धी किन्ही कार्यवाहियों के 
लिए लाभदायक मा सुसंगत होंगी, परीक्षा करेगा या उनका 
मधिग्रहण करेगा और जिस व्यक्ति की अभिरक्षा से वे सेखा 
बहियों या दस्तावेजें अभिगृहीत की गई है उसे , अपनी मौजवगी 
में , उनकी प्रतियां लेने अथवा उनमें से उवरण लेने की अनुजा 
दे सकेगा ।" 


( 3 ) यदि कोई चावल या धान , जो किसी माल वाहक यान या 
मोटर द्वारा परिवहन में है, सक्षम प्राधिकारी द्वारा जारी किए गए प्रनुज्ञा 
पत्र के अन्तर्गत महीं पाते तो ऑष चौकी या माके के भार साधक मधि 
कारी, या उपखण्ड ( 2 ) के अधीन सशस्त अधिकारी को यथास्थिति, चावल 
पा धान को अभिगृहीत करने की शक्ति होगी और पाए ऐसे अतिरिक्त 
उपाय कर सकेगा जो वण्ड प्रक्रिया संहिता 1973 ( 1974 का 2 ) के 
उपबन्धों के अनुसार मावश्यक समझे जाएं । 


4. व्यावृत्तिः -- अंतःक्षेत्रीय गेहूं और गेहूं उत्पाद ( संचलन नियंत्रण ) 
मादेश , 1973, जहाँ तक उसका संबन्ध गेहूं उत्पाद से है, सिवाय उन 
बातों के प्रवृत्त न रह जाएगा जो ऐसे प्रवृत्त न रह जाने से पूर्व की 
गई थी या की जाने से रह गई थी । 


[ संख्या 3( सा० ) (II )/ 76-दी तपा पार I- 44] 


11. निरसन और व्यावृत्ति : - चावल ( वक्षिणी इलाका ) संचलन नियं 
त्रण पादेश , 1857 और पक्षिणी राज्य ( चावल के निर्यात का विनि 
यमन ) आदेश , 1964 जो केन्द्रीय सरकार द्वारा निकाले गए हैं , उन 
बातों के सिवाय निरसित किए जाते है जो ऐसे निरसन के पूर्व की गई 
पी या की जाने से रह गई थी । 


मादेश 


साका. नि0 1580/ 845 ( ६) - -केन्द्रीय सरकार की राय है कि 
भारत के विभिन्न राज्यों में गेहूं उत्पाद का समान विसरण कराने के लिए 
ऐसा करना प्रावश्यक और समीचीन है । 


[ सं० 4 ( एस० भार० स० ) ( 2 )/ 76- डी तथा पार ( 1 ) -41] 


प्रादेश 
मई दिल्ली , 13 अक्टूबर, 1976 


सा० का०नि० 1579/ 844 ( 1 ) -- पावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 
( 1955 का 10 ) की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार अंतःक्षेत्रीय गेहूं और गेहूं उत्पाद ( संचलन नियंत्रण ) आवेश 
1973 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित प्रादेश करती है , 
पर्थात्:- - 


प्रतः, अब , मावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955 ( 1955 का 10 ) की 
धारा ३ द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निम्न 
लिखित मावेश देती है, अर्थात :--- 

1. संक्षिप्त माम , विस्तार पोर पारम्भ : - ( 1 ) इस प्रादेश का नाम 
मन्तः क्षेत्रीय गेहूं-उत्पाद ( संचलन नियंत्रण ) प्रादेश , 1976 है । 

( 2 ) इसका विस्तार सम्पूर्ण भारत पर है । 


( 3 ) यह तुरंस प्रवृत्त हो जाएगा । 


1. ( 1 ) इस पादेश का नाम अंतःक्षेत्रीय गेहूं पौर गेहं उत्पाद 
( संचलन नियंत्रण ) चौपा संशोधन प्रादेश, 1978 है । 


2. परिभाषाएं :- - इस मादेश में , जब तक कि संदर्भ में प्रत्यक्षा 
अपेक्षित न हो ,- - ( क ) “निर्यात से एक क्षेत्र में किसी स्थान से उसके 
बाहर किसी स्थान को किन्हीं भी साधनों द्वारा में जाना या सिवाया 
जाना अभिप्रेत है ; 


( 2) ये तुरन्त प्रवृत्त हो जाएगा । 

2. अंतःक्षेत्रीय गेहूं और गेहूं उत्पाद ( संचलन नियंत्रण ) प्रादेश , 
1974 ( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त मावेश कहा गया है ) में " और 
मेहं उत्पादों " या " या गेहूं उत्पादों " या " या कोई गेहूं उत्पाप " या " या 
गेहूं उत्पाद " जहां कहीं भी बे , खण्द के सिपाय, पाते हैं, लुप्त कर दिए 


( ख ) "बाह्य सीमा क्षेत्र " से किसी क्षेत्र में पंद्रह किलोमीटर पट्टी के 
भीतर का वह इलाका प्रभिप्रेत है, जो किसी विदेशी राज्य से लगाहमा 


जाएंगे । 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) 7 
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( ग ) राज्य सरकार से किसी भेव में सम्मिलित किसी राज्य की 
मरकार अभिप्रेत है और इसके अन्तर्गत सघ राज्य क्षेत्र का प्रशासक भी 


( ख ) क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र मे किसी स्थान से उग क्षेत्र मे के किसी 

अन्य स्थान को , 
सघलन , सचलन का प्रयत्न या सचलन का दुष्प्रेरण नहीं करेगा । 


( घ ) गेह-उत्पाद मे अनछना प्राटा , प्राटा , मैदा , सूजी या रवा 
अभिप्रेत है , 

( ४ ) भेन से इम पादेश मे उपाबद्ध अनुसूची मे विनिर्दिष्ट क्षेत्रो 
मे से कोई क्षेत्र अभिप्रेत है , 

( ब ) क्षेत्रीय सीमाक्षेत्र से किमी क्षेत्र मे पाठ किलोमीटर पट्टी के 
भीतर का वह इलाका अभिप्रेत है, जो , 

( 1 ) किसी अन्य क्षेत्र , या 

( 2 ) समुद्र 
से मिला हो । 


3. गेहं - उत्पादो के निर्यात पर प्रतिबध .- - कोई व्यक्ति , सिवाय निम्न 
लिधित के द्वारा जारी किए गए अनुज्ञापन के अधीन और उसके अनुसार , 
किसी गेहं - उत्पाद का निर्यात, या निर्यात करने का प्रयत्न , या निर्यात के 
लिए दुग्प्रेरण मही करेगा -- 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार या उसके द्वारा इस निमित प्राधिकृत किसी 

अधिकारी द्वारा, अथवा 


5 बाह्य सीमा क्षेत्र को या उसके भीतर गेहू उत्पादो के सचलन पर 
प्रतिबध - - कोई व्यक्ति , सिवाय इस निमित अधिकारिता रखने वाली राज्य 
सरकार द्वारा या इस निमित उस सरकार द्वारा प्राधिकृत किसी प्रधिकारी 
वाग जारी किए गए अनुज्ञापत्र के अधीन और उसके अनुसार किसी गेहूं 
उत्पाद का - -- 
( क ) क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र के बाहर के किसी स्थान से क्षेत्रीय सीमा 

क्षेत्र के अन्दर किसी स्थान को , अथवा 
( ख ) क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र में किसी स्थान से उस क्षेत्र में के किसी 

अन्य स्थान को , 
संचलन, सबलन का प्रयत्म या सचलन का दुष्प्रेरण नहीं करेगा । 

6 सीमा क्षेत्रों के लिए छूट -- पण्ड 4 या बह 5 की कोई बात 
किसी गेहूं उत्पाद के संचलम की निम्नलिचिप्त दशाभो मे , लागू नहीं होगी : 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार के खाते पर ; अपया 
( 2 ) सेना प्रत्यय पत्रो के अधीन पोर उन के अनुसार , अथवा 
( 3 ) क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र या माल सीमा क्षेत्र मे उमी मगर या गाव 

के भीलर ; प्रथया 
( 4 ) घरेलू उपयोग के लिए क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र या बाह्य सीमा 

क्षेत्र के वास्तविक निवासी द्वारा किसी एक समय मे वजन 

में कुल दस किलोग्राम से अनधिक , अथवा 
( 5 ) खाद्य निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37 ) की 

धारा 3 के अधीन स्थापित भारतीय खाय निगम के द्वारा 
या उसकी ओर से , अथवा 


( 2 ) राज्य सरकार या उस सरकार द्वारा इस निमित प्राधिकृत 

किसी अधिकारी द्वारा , कितु इस शर्त के अधीन रहते हैं . 
कि ऐसे अनुज्ञापत्र के अधीन किए जाने वाले निर्यातों का 
विनियमन उन निदेशो के अनुसार किया जाएगा जो समय 

समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित आरी किए जाएं : 
परंतु इस खण्ड की कोई भी बात किसी गेहूं उत्पाद के निर्यात को 
निम्नलिखिप्त दशाप्रो मे लागू नही होगी - - 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार के खाते पर , अथवा 
( 2 ) सेना प्रत्यय पत्रो के अधीन और उनके अनुसार ; अथवा 
( 3 ) खाय निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37 ) की धारा 

3 के अधीन स्थापित भारतीय खाद्य निगम के द्वारा या उसकी 
पोर से , प्रथमा 


( 6 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित लोक अभिकरण के द्वार। या 

इनकी अोर से , ऐसी शर्तों पर जो वह अभिरोपित करे , 
अथवा 


( 4 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित लोक - अभिकरणो द्वारा या 

उनकी मोर से , ऐसी शर्तों पर, जो वह अधिरोपित करे ; 

अपमा 
( 5 ) राहत प्रदायो सबधी भारत -अमरीकी करार , 1968 के अधीन 

वान के रूप में प्राप्त और राहत प्रयोजनो के लिए संग / 
प्रमरीकी स्वैच्छिक राहत मभिकरण के नाम निर्देशिनो को 
प्रेषित । 


( 6 ) वडकारण्य विकास प्राधिकरण के प्राधिकार द्वारा या उसके 

मधीन , अपना 


( 7 ) राहत प्रयायो सबधी भारत - - अमरीकी करार, 1968 के 

अधीन धान के रूप में प्राप्त और गहत प्रयोजनो के लिए 
सम्बद्ध अमरीकी स्वैचिठक राहत अभिकरण के नामनिर्देशितो 

को प्रेषित , प्रथया 
( 8 ) विक्रय के प्रयोजनो के लिए क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र या बाह्य 

मीमा क्षेत्र में किसी गांव से निकटतम प्रनाज मडी को , 
चाहे वह मंडी किसी ऐसे क्षेत्र के भीतर स्थित हो मा 

बाहर ; प्रथवा । 
( 9 ) दण्डकारण्य विकास प्राधिकरण के प्राधिकार द्वारा या उस 

के अधीन , अथवा 
( 10) वास्तविक यात्री बारा , अपने सामान के भाग के रूप में , 

बजन मे कुल पांच किलोग्राम से अनधिक । 
( 11 ) क्षेत्र 4 के अन्त . स्थित राज्य क्षेत्र से होकर नेपाल के एक 

राज्य से दूमरे राज्य को । 
7 प्रवेश, परीक्षा, तलाशी और अभिग्रहण की शसिया :- --( 1 ) 
कोई पुलिस अधिकारी जो महायक उप-निरीक्षक की पक्ति से नीचे का 
न हो , या कोई अन्य अधिकारी , जिसे , किसी ऐसी अधिसूचना के अधीन 
जिसमे उम अधिकारी की पक्ति को विनिर्दिष्ट किया गया हो , इस निमित 
केन्द्रीय मरकार या अधिकारिता रखने वाली राज्य सरकार ने प्राधिकृत 
किया हो , इस प्रादेश का पालन कराने की दृष्टि से या अपना यह समाधान 
करने के लिए कि इस आदेश का पालन हो गया है - - 


( 7 ) वास्तविक यात्री द्वारा, अपने सामान के भाग के रूप में , 

बजन मे कुल पाच किलोग्राम से अनधिक होने पर । 


4. क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र को या उसके भीतर गेहू उत्पादो के सचलन पर 
प्रतिबंध कोई व्यक्ति , मियाय इस निमित अधिकारिता रखने वाली राज्य 
सरकार द्वारा या इम निमित उम सरकार द्वारा प्राधिकृत झिमी अधिकारी 
पारा जारी किए गए अनुज्ञापन के अधीन और उसके अनुमार , किसी गेहूं 
उत्पाद का - - 


( क ) क्षेत्रीय सीमा क्षेत्र के बाहर के किसी स्थान से क्षेत्रीय सीमा 

क्षेत्र के अन्दर किसी स्थान को , अथवा 
94 GI/ 76 - 6 . 
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( क ) किसी गेहूं उत्पाद के निर्यात या सचलन के लिए प्रयुक्त या 

प्रयोग के लिा/ प्राशयित किसी व्यक्ति या किसी नाव , मोटर 
या अन्य यान या किसी पान को रोक गकेगा और उसकी 
तानाशी ले सकेगा , और 


लाभदायक या सुसंगत होगी , परीक्षा करेगा या उनका प्रधि 
ग्रहण करेगा और जिस व्यक्ति की अभिरक्षा से वे लेखा 
बहियो या दरतावेजो से अभिग्रहीत की गई है उसे अपनी 
मौजूदगी में उनकी प्रतिया लेने अथवा उनमें से उद्धरण लेने 
की अनुज्ञा दे मकेगा । 


( ख ) किसी स्थान में प्रवेश , तलाशी या उसकी परीक्षा कर सकेगा । 
( ग ) निम्नलिखित का अधिग्रहण कर सकेगा -- 


( 2 ) तलाशी और अभिग्रहण से मंबधित दंड प्रक्रिया सहिता 1973 
( 1974 का 2 ) के उपयव , यथासंभव , इम खण्ड के अधीन तलाणियों 
और अभिग्रहणो को लागू होगे । 


( 1 ) गेहूं- उत्पाद के किसी स्टाफ का , जिसकी बावत उसे यह विश्वास 

करने का कारण है कि इस प्रावेश के उपबधों में से किसी का 
उल्लंघन किया गया है, किया जा रहा है या किया जाने वाला 

है ; और 
( 2 ) ऐसे पैकेजों, प्रावरणों और पात्रों का , जिनमें गेहूं उत्पाद का 

ऐसा स्टाक पाया गया है । पौर । 
( 3) गेहूं उत्पाद के ऐसे स्टाक होने में प्रयोग में पाने वाले पशु, 

यान , जलयान या अन्य वाहन , ऐसे पशुओं, यानो, जलयानों 
या अन्य वाहनों को यदि उसके पास यह विश्वास करने का 
कारण है कि पावश्यक वस्तु अधिनियम , 1955( 1955 का 
10 ) के उपबंधों के अधीन समपहृत किया आ सकता है ; 
मौर सत्पश्चात् वह इस प्रकार प्रभिगृहीत ऐसे पैकेजो , प्रावरणों 
पात्रों, पशुमों, यानों , जलयानों या अन्य वाहनों को , जिले या 
प्रेजिडेंसी नगर क्लेक्टर के समक्ष , यो उक्त अधिनियम की धारा 
6 - ग को अधीन नियुक्त न्यायिक प्राधिकारी के समक्ष , यदि 
वैसा करने की अपेक्षा की जाए तो , पेश कराने के लिए और 
ऐसे पेश किए जाने के लम्बित रहने सफ सभी प्रावश्यक 

उपाय करेगा या करने के लिए प्राधिकृत करेगा । 
( घ ) किन्ही लेखा बहियों या दस्तावेजों की , जो उसकी राय में इस 

भावेश के किसी उल्लंघन संबंधी किन्ही कार्यवाहियों के लिए 


8 आदेश का प्रभाव :- - इस प्रादेश के उपबध , तत्समय प्रवत्त किसी 
मन्य विधि में उनसे प्रसगत किसी बात के होते हुए भी , प्रभावी होंगे । 

प्रमुसूची 

खण्ड 2( १० ) देखिए 
क्षेत्र में प्रामे वाले राज्य और संघ राज्य मेव 
1. आन्ध्र प्रवेश , तमिल नाडु, कर्नाटक तथा केरल के राज्य और पाहिलेरी 

का संघ राज्य क्षेत्र । 
2. मासाम , मणिपुर, मेघालय , नागालैण्ड, त्रिपुरा , उड़ीसा , सिक्किम और 

पश्चिमी बंगाल के राज्य और अरुणाचल प्रदेश , मिजोरम प्रौर मंडमान 

तथा निकोबार क्षेत्रों के संघ राज्य क्षेत्र । 
3. गुजरात , महाराष्ट्र और मध्य प्रदेश के राज्य और दादरा और नागर 

हवेली तथा गोवा , दमण और दीव के संघ राज्य क्षेत्र । 
4. पंजाब, हरियाणा, जम्मू-कश्मीर, हिमाचल प्रदेश , राजस्थान, उत्तर प्रदेश 
और बिहार के राज्य और चंडीगढ़ तथा विल्ली के संघ राज्य क्षेत्र । 

[ सं० ३ ( सा० ) ( II )/ 76- डी तथा पार I- 45] 
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